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RESUMO

Este trabalho é um recorte de algumas discussbes e andlises de dados empiricos que foram
aprofundadas na tese intitulada “No tear do tempo, tecer memdrias, (re) contar histérias de
professores aposentados do curso de Pedagogia da UERN de Pau dos Ferros”, vinculada ao
Programa de Pds Graduagdo em Letras do Campus Avancado de Pau dos Ferros, da Universidade
do Rio Grande do Norte. O foco de interesse esta na constru¢ao da narrativa de uma professora
aposentada do Departamento de Educacao do Campus e instituicdo mencionados, de forma a
estabelecer um didlogo com suas percepc¢des acerca da profissao e das escolhas feitas ao longo de
sua vida, tendo em vista o processo de (re) memoracao, formacdo e desenvolvimento profissional,
que emergem como categorias tedricas. O contelido memorialistico trazido pela professora foi
apreciado através de uma abordagem qualitativa, tendo a Histéria Oral Temdtica como
metodologia de pesquisa e a entrevista tematica semiestruturada como principal ferramenta para
a coleta dos dados e constituicao do corpus. Para a andlise foram elegidos como marcos: a voz do
sujeito, a situacao dialdgica e a negociacao de sentidos. Entende-se, a partir dai, que a formagado e
o desenvolvimento profissional docente constituem um processo, vao se configurando no decorrer
das trajetdrias individuais que se fazem socialmente. Por meio das narrativas, é possivel interpretar
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fragmentos da histéria social, partindo da subjetividade de uma histéria individual, pois o
(re)memorador, ao mesmo tempo que faz aparecer a imagem de si.

PALAVRAS CHAVES: Formacao; Desenvolvimento Profissional Docente; Memdria

RESUMEN

Este trabajo es unrecorte de algunas discusiones y andlisis de datos empiricos que se profundizaron
en la tesis titulada "En el telar del tiempo, tejer memorias, (re) contar historias de profesores
jubilados del curso de Pedagogia de la UERN de Pau dos Ferros", vinculada al Programa de
Posgrado en Letras del Campus Avanzado de Pau dos Ferros, de la Universidad de Rio Grande do
Norte. El centro de interés estd en la construccién de la narrativa de una profesora jubilada del
Departamento de Educacién del Campus e institucion mencionados, de forma a establecer un
relacidn con sus percepciones acerca de la profesién y de sus elecciones a lo largo de su vida, con
vistas al proceso de (re)memoracién, formacién y desarrollo profesional, que emergen como
categorias tedricas. El material de memorias traido por la profesora fue apreciado a través de un
abordaje cualitativo, teniendo la Historia Oral Tematica como metodologia de investigacién y la
entrevista temdtica semiestructurada como principal herramienta para la recopilacién de los datos
y constitucidn del corpus. Para el andlisis, fueran elegidos como marcos: la voz del sujeto, la
situacién dialégica y la negociacién de sentidos. En ese sentido, se entiende que la formacién y el
desarrollo profesional docente constituyen un proceso que configuran el transcurrir de las
trayectorias individuales, las cuales se hacen socialmente. A través de las narrativas, es posible
interpretar fragmentos de la historia social, partiendo de la subjetividad de una historia individual,
pues la persona que (re)memoriza, al mismo tiempo que hace, aparecer la imagen de si.

PALABRAS CLAVE: Memoria. Formacion. Desarrollo Profesional Docente.

ABSTRACT

This paper is an excerpt from some discussions and analyzes of empirical data that were deepened
in the thesis entitled “Weaving memories through time, (re) telling stories about retired teachers
from the Pedagogy course at UERN in Pau dos Ferros”, linked to the Postgraduate Program in
Literature at the Advanced Campus of Pau dos Ferros, University of Rio Grande do Norte. The focus
of interest is on the construction of the narrative of a retired teacher from the Education
Department of the aforementioned Campus and institution, in order to establish a dialogue with
her perceptions about the profession and the choices she made throughout her life, in view of the
process of (re)memoration, training and professional development, which emerge as theoretical
categories. The memorialistic content brought by the teacher was appreciated through a
qualitative approach, using Thematic Oral History as a research methodology and the semi-
structured thematic interview as the main tool for data collection and constitution of the corpus.
For this research, we analyzed the subject's voice, the dialogical situation and the negotiation of
meanings. We concluded that the formation and professional development of teachers constitute
a process, that are configured suring the course of individual trajectories that are socially made.
Through the narratives, it is possible to interpret fragments of social history, starting from the
subjectivity of an individual story, as the (re)memorator, at the same time that makes the image of
himself appear.

KEY-WORDS: Memory. Teacher’s training. Teacher Professional Development.
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CONSIDERAQGES INICIAIS

Este trabalho tem como foco de interesse os contelidos emanados da memdria da
professora participante da pesquisa, de forma que pudéssemos estabelecer um didlogo
com as suas percepcdes acerca da profissao e das escolhas feitas ao longo de sua vida. Nos
relatos, o sujeito evoca suas memdrias, transformando-as em narrativas, selecionando e
contando acontecimentos, em conformidade com os sentidos adquiridos no momento
presente, comungando com a compreensdo de “que a memdria esta presente na vida de
cada pessoa, ela é ativa, viva, é parte da vida humana” (PEREIRA, GIARETA, p. 5, 2022).

Desse modo, o conteddo memorialistico trazido pela professora entrevistada e o
contelido subjetivo do tempo presente (concep¢des, crencas, valores, lacos de relacdo e
pertencimento a determinados grupos, etc.) foram apreciados através de uma abordagem
qualitativa, tendo a Histéria Oral como metodologia de pesquisa e a entrevista
semiestruturada como principal ferramenta para a coleta dos dados. Os dados empiricos
foram interpretados numa perspectiva reflexiva, em um atento processo de interpretacao
e compreensao multidisciplinar das subjetividades e sensibilidades humanas. Para tal
finalidade, dividimos o trabalho em dois tdpicos: “Memdria, Formacdo e Desenvolvimento
Profissional” (onde faremos uma breve exposicdo conceitual sobre estes temas) e
“Costurando lembrancas e tecendo memdrias de aprendizagens ao longo da vida” (onde
faremos uma breve andlise do relato memorialistico da professora aposentada do
DE/CAPF/UERN, aqui designada pelas iniciais de seu nome).

E importante destacar que o projeto que originou a tese, de onde extraimos este
trabalho, passou pelo Comité de Etica da Universidade do Estado do Rio Grande do Norte
- UERN e foi aprovado pelo parecer n°2.399.695 de 26 de novembro de 2017.

Na constru¢ao desta pesquisa entramos no terreno dos testemunhos vivos, no
caso, o testemunho pessoal da profissional entrevistada, que através de sua experiéncia
de vida e formacao nos ensina que aprender a aprender, aprender a conviver, aprender a
fazer e aprender a ser (DELORES, 1996) sdo pilares que sustentam nossa histdria. Na
entrevista, recolhemos pontos de vista acerca dos temas propostos, nas afirmacdes,
contradicdes, omissdes e momentos de siléncio sob os quais atua a pessoa/professora,
como sujeito na histdria e da histdria. A riqueza do seu relato, assim, esta justamente em

possibilitar que captemos bem mais do que a “oficialidade” pode registrar.
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1 MEMORIA, FORMACAO E DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL

[...] a experiéncia formativa, da mesma maneira que a experiéncia estética,
€ uma chamada que ndo é transitiva. E, justamente por isso,ndo suporta o
imperativo, ndo pode nunca intimidar,ndo pode pretender dominar aquele
que aprende, captura-lo, apoderar-se dele. O que essa relacdo interior
produz ndo pode nunca estar previsto.(LARROSA, p. 53, 2006).

Toda experiéncia de formacdo implica um encontro do eu com o outro em um
didlogo continuo para o desenvolvimento do si, tendo presente que tomar consciéncia do
si é o primeiro passo para se efetivar o projeto de tornar-se. Nesse processo, a formacao é
auto processual, ¢ uma escolha que ndo esta prevista.

A formagao docente costuma estar relacionada a formagao inicial e continuada de
professores da educagdo basica. A formagao do professor da educagao superior ainda
recebe pouca atencdo, visto que, entre outras razdes, esse docente vem se constituindo,
historicamente, com base na profissdo exercida paralelamente a formacao. Discordamos,
no entanto, dessa pouca relevancia creditada a formacao do docente universitario, pois
partimos do pressuposto de que as pessoas se formam ao longo da vida, em vdrias
instancias, a partir de multiplas intera¢6es (familiar, cultural, escolar e académica) que
constituem o itinerdrio global de formacdo profissional do docente:

A formacdo assemelha-se a um processo de socializacdo, no decurso do
qual os contextos familiares, escolares e profissionais constituem lugares
de regulacdao de processos especificos que se enredam uns nos outros,
dando uma forma original a cada histdria de vida. Na familia de origem, na
escola, no seio dos grupos profissionais, as relacdes marcantes, que ficam
na memdria, sdo dominadas por uma bipolaridade de rejeicbes e de
adesdes (DOMINICE, 2014, p. 89).

Esse processo formativo acontece de maneira gradativa e, em muitos momentos,
com experiéncias distintas ocorrendo de forma paralela. Assim, ndo se pode afirmar
precisamente quando ocorre seu inicio e fim. A formacao ndo deve ser percebida como
algo que acontece de forma imediata, mas de maneira continua e processual,
possibilitando que o professor esteja em constante desenvolvimento.

A formagao tem a fungao social de contribuir para a constru¢ao de saberes em
beneficio da cultura e do sistema socioeconémico. E pode englobar diferentes aspectos,

dependendo do ponto de vista adotado. Como objeto, a formacdao é oferecida e
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organizada de forma exterior ao sujeito; se considerada como sujeito, ela esta intrinseca
aos individuos, como uma iniciativa pessoal. Dentro desse conceito amplo e complexo,
devemos levar em consideragao que:

Em primeiro lugar, a formacdo, como realidade conceptual, ndo se
identifica nem se dilui dentro de outros conceitos que também se usam,
tais como educacao, ensino, treino, etc. Em segundo lugar, o conceito
formacdo inclui uma dimensdo pessoal de desenvolvimento humano
global que é preciso ter em conta face a outras concepgdes
eminentemente técnicas. Em terceiro lugar,o conceito de formacao tem a
ver com a capacidade de formagdo, assim como com a vontade de
formacao. Quer dizer, € o individuo, a pessoa, o responsavel ultimo pela
activacao e desenvolvimento de processos formativos. Isto ndo quer
dizer, jd4 antes o afirmamos, que a formagdo seja necessariamente
auténoma. E através da informacdo que os sujeitos - neste caso os
professores — podem encontrar contextos de aprendizagem que
favorecam a procura de metas de aperfeicoamento pessoal e profissional.
(GARCIA, 1999, p. 21-22). (grifo nosso)

O conceito de formacao pode estar suscetivel a multiplas perspectivas, sendo a
maioria associada ao desenvolvimento pessoal, em que o individuo busca identificar-se
com alguns valores do contexto sociocultural e na autorrealizacdo. Para Freire (2015, p. 25),
“[...] quem forma, se forma e re-forma ao formar e quem é formado forma-se e forma ao
ser formado”. Esse é um movimento ciclico, dinamico e dialético, fundamentado na agao
de fazer e de pensar sobre o fazer.

No pensamento de Garcia (1999), a formacdo pode ser classificada em:
autoformacao, heteroformacao e interformacao. Na autoformacao: o individuo participa
de forma independente, a singularidade da pessoa impera e demonstra controle sobre
seus objetivos, processos, instrumentos e resultados. Na heteroformacao, a formacao é
desenvolvida de modo extrinseco, ou seja, sem a participacdo do sujeito, os especialistas
organizam o processo com neutralidade, ndo levando em conta a subjetividade das
pessoas. Na interformacdo, a formagdao € intrinseca, se refere a acdo educativa
disseminada entre os futuros professores ou entre professores em fase de atualizacao do
conhecimento e que tém apoio privilegiado no trabalho, da equipe pedagdgica. Ela esta
ligada ao termo Bildung (de origem alemad), que “[...] significa tanto formacdo como
configuracdo da educacdo de um sujeito autoconciente” (GARCIA, 1999, p. 20).

Tedricos como Névoa (2010) compreendem a formacdo de professores de maneira
plural e heterogénea, no entendimento de que todo processo de formacao é um processo
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de apropriacao individual que acontece em permanente intera¢ao e confronto com o
outro, transitando entre uma reflexao mais pessoal sobre a formagao individual e uma
reflexao mais social sobre a insercao profissional. Desta forma:

[...] o formador forma-se a si préprio, através de uma reflexdo sobre os
seus percursos pessoais e profissionais (autoformacdo); o formador
forma-se narelagdo com os outros, numa aprendizagem conjunta que faz
apelo a consciéncia, aos sentimentos e as emocdes (heteroformacgao); o
formador forma-se através das coisas (dos saberes, das técnicas, das
culturas, das artes, das tecnologias) e da sua compreensdo critica
(ecoformagio) (NOVOA, 2010, p. 24). (grifo nosso)

A formagao é um espaco de socializa¢ao e estd marcada, incontestavelmente, pelos
contextos pessoais, institucionais, profissionais, socioculturais e econémicos em que cada
individuo vive. O adulto se forma, eminentemente, por meio de uma atitude reflexiva sobre
as experiéncias vivenciadas e nesse processo deve “[...] assumir-se como ser social e
histdrico, como ser pensante, comunicante, transformador, criador, realizador de sonhos
[..-]” (FREIRE, 2015, p. 42).

Essa finalidade requer uma postura autébnoma e problematizadora da realidade,
levando em consideracdo os dados de objetividade/subjetividade dos sujeitos e suas
circunstancias, visto que a formacdo ndao se limita a aprendizagens de conteldos
disciplinares, embora ndo os exclua; ndo cessa na aquisicao de metodologias do ensinar e
do aprender, embora ndo as desconsidere; ndo se restringe ao dominio de um saber fazer
pedagdgico, embora nao o descarte.

Entendemos que a formacao do professor ndo se inicia, necessariamente, na
graduacao, mas ocorre ao longo de toda sua vida escolar, perpassando pela Educa¢ao
Basica e Educagao Superior; em todos esses niveis as pessoas registram suas experiéncias
e se apropriam delas. O sucesso desse processo estd no inacabamento do ser humano ou
na sua inconclusdo (FREIRE, 2015), estd na capacidade que o sujeito tem de se reinventar,
adquirindo novas atitudes, saberes e habilidades, capazes de responder as mudancas:
“[.-- ] minha presenca no mundo ndo é a de quem a ele se adapta, mas a de quem se insere,
E a posicdo de quem luta para ndo ser apenas objeto, mas sujeito também da histéria”
(FREIRE, 2015, p. 53).

O professor é um profissional que se faz professor em uma instituicdo cultural e

humana, depositdria de valores e expectativas de uma determinada sociedade,
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compreendida em um tempo histdérico. Desta forma, nenhuma formacao pode ser
analisada sendo na complexa trama social da qual faz parte. A formacdo de professores,
no decurso de sua trajetdria, objetivando formar profissionais capazes de organizar
situacbes de aprendizagem, recebe influéncia de diferentes visdes, decorrentes das
diversas formas de compreender a pratica educativa e, por conseguinte, a educacao.

Nesse sentido, essa reflexdo é de fundamental importancia para a atuacao
profissional, ndo podendo ser concebida como uma atividade de analise técnica ou pratica,
mas como um compromisso ético e social com prdticas mais justas e democraticas. Para
Garcia (1999), o conceito de formacao inclui uma dimensdo pessoal de desenvolvimento
humano global que tem a ver com a capacidade de formagao e com a vontade de formar-
se. A formacao implica uma reflexao sobre nés mesmos, sobre nossa pratica e sobre o que
isso favorece para o aperfeicoamento dos nossos conhecimentos e a ressignificacao dos
nossos saberes, afinal n@o nos tornamos professores da noite para o dia. Somos frutos de
um processo de construcao do ser e do estar na profissao que ocorre no decurso da vida,
tanto pelos exemplos positivos como pela negacao de modelos.

Todavia, algumas vezes a formagdo tem ignorado a associagdao entre
desenvolvimento pessoal e desenvolvimento profissional, por ndo compreender que a
l6gica da atividade educativa nem sempre coincide com determinados modelos
formativos, ou por ndo valorizar a articulacdo entre o individuo professor e o coletivo
docente, com vistas a uma identidade profissional.

Assim, para compreendermos o percurso de formacdo e desenvolvimento
profissional docente, é necessario ressaltar que nas ultimas décadas ocorreram inimeras
mudancas sociais, econémicas e culturais, fato que impulsionou muitas discussdes no
ambito da educacdo, visando a melhoria do processo de ensino/aprendizagem, resultando,
assim, em iniciativas dirigidas ao desenvolvimento profissional dos professores, posto que
“[...] nas escolas, os professores veem-se confrontados com publicos heterogéneos e
‘dificeis’, ao mesmo tempo que lhes sdo exigidas novas competéncias e o exercicio de
novos papéis (CANARIO, 2007, p.134).

Por conseguinte, o conceito de Desenvolvimento Profissional Docente (DPD)
vem sendo trazido como pauta de discussao em muitos paises do mundo. Em decorréncia

das discussdes sobre esse tema, varios sao os termos e conceitos utilizados pelos tedricos.
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Termos e conceitos tidos como apropriados ou inapropriados pelas politicas publicas em
diferentes épocas, ou, muitas vezes, tratados como sindnimos. Fiorentini e Crecci (2013)
consideram que a expressao DPD tem sido usada como um termo guarda-chuva para
englobar varios tipos de atividades, processos e concep¢des, em determinados contextos:
“[...] @) implementacdo de curriculo; b) selecdo de materiais didaticos; ¢) participacdo em
redes de profissionais ou grupos de estudo; d) pesquisa-acdo; e) estudos de caso e f)
participacdo em oficinas e semindrios, etc.” (FIORENTINI; CRECCI, 2013, p. 15).

Cada um se apropria desse termo de acordo com seus interesses. Ainda é
bastante comum o oferecimento de cursos e oficinas de curta duracao que sao chamados
equivocadamente de desenvolvimento profissional, na verdade eles pouco contribuem
para o desenvolvimento docente, principalmente por ndo proporcionarem ao professor um
espago para a problematiza¢ao de suas praticas.

Somando-se a essas discussdes, Oliveira-Formosinho (2009) explica que o
conceito de desenvolvimento profissional dos professores ndao pode ser visto separado do
conceito de formacdo continua (termo utilizado em Portugal), aqui no Brasil mais
conhecida como formacdo continuada ou permanente. Porém, a preferéncia pelo termo
desenvolvimento profissional docente em substituicao a formacao continua tema ver com
a insatisfacao quanto ao carater diretivo das a¢6es em formagao continuada e aos fracos
resultados alcancados. Nessa perspectiva, o campo de estudo sobre formacdo de
professores aponta, nos ultimos anos,

[...] o conceito de desenvolvimento profissional docente em substitui¢do
a formag¢do continuada (NOVOA, 2008; IMBERNON, 2009; MARCELO,
2009). A preferéncia pelo seu uso é justificada por Marcelo (2009) porque
marca mais claramente a concepcao de profissional do ensino e porque o
termo ‘desenvolvimento’ sugere evolucao e continuidade, rompendo com
a tradicional justaposicdo entre formacéo inicial e continuada (ANDRE,
2011,p. 26).

Vislumbra-se, entdo, que o desenvolvimento profissional adquira um aspecto
processual, vivencial e integrador, em que o professor tenha oportunidade de aprender
continuamente a profissdo. Marcelo (2009) declara que o processo formativo docente vem
sendo modificado ao longo da ultima década, alicer¢ado em um novo entendimento de
como ocorre o processo de aprender e ensinar. O autor aponta, a partir de suas pesquisas,

sete caracteristicas do desenvolvimento profissional docente, a saber: baseia-se no
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construtivismo; é um processo a longo prazo; tem lugar em contextos concretos; relaciona-
se com os processos de reforma da escola; o professor é visto como um pratico reflexivo;
€ um processo colaborativo; pode adotar diferentes formas em diferentes contextos.
(MARCELO, 2009)

Ainda conforme o autor, o processo de desenvolvimento profissional do professor
“[...] se vai construindo a medida que os docentes ganham experiéncia, sabedoria e
consciéncia profissional” (MARCELO, 2009, p. 11). Na mesma direcdo, Maciel, Isaia e Bolzan,
(2012) entendem o desenvolvimento profissional docente como uma aprendizagem
permanente, uma vez que os professores estdo sempre ensinando/aprendendo por meio
das suas experiéncias diarias, ou seja, 0 processo nunca termina, sempre se renova no
amanha. Rudduck (1991) acrescenta ainda a importancia da

[...] capacidade do professor em manter a curiosidade acerca de sua
turma; identificar interesses significativos nos processos de ensino e
aprendizagem; valorizar e procurar o didlogo com colegas experientes
como apoio na analise de situacdes (RUDDUCK, 1991, p.129).

Nesta mesmalinha de pensamento, Marcelo (2009) considera que o docente deve ter
atitude indagativa permanente, fazendo questionamentos e procurando solu¢des. Para
arrematar, Imberndn (2010) aponta varios fatores que podem influenciar direta ou
indiretamente no DPD:

[...] a profissdo docente desenvolve-se por diversos fatores: o saldrio, a
demanda do mercado de trabalho, o clima de trabalho nas escolas em que
é exercida, a promocdo na profissao, as estruturas hierdrquicas, a carreira
docente, etc. e, é claro, pela formacdo permanente que essa pessoa
realiza ao longo de sua vida profissional (IMBERNON, 2010, p. 46).

Essa perspectiva de DPD é mais ampla e abarca processos constitutivos da trajetdria
de vida de um professor, incluindo os aspectos familiares, escolares e profissionais, como
valorativos do seu desenvolvimento. A visao integrativa desses aspectos comunga com as
concepc¢des de formacao discutidas por Névoa (2008, 2010) e Garcia (1999), apresentadas
anteriormente.

O autor destaca que o DPD pode ser: “[...] qualquer intencdo sistemdtica de
melhorar a pratica profissional, crencas e conhecimentos profissionais, com o objetivo de
aumentar a qualidade docente, de pesquisa e gestdo” (IMBERNON, 2010, p. 47). O

professor precisa de novas aprendizagens para exercer sua profissdo e ser um agente
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social, capaz de planejar e conduzir o ensino-aprendizagem, intervindo nos complexos
sistemas que constituem a estrutura social e profissional.

Para Fiorentini (2008), o desenvolvimento profissional docente é “[...] um processo
continuo que tem inicio antes de ingressar na licenciatura, estende-se ao longo de toda sua
vida profissional e acontece nos multiplos espacos e momentos da vida de cada um,
envolvendo aspectos pessoais, familiares, institucionais e socioculturais” (FIORENTINI,
2008, p. 45). Essa perspectiva é mais global e parte da hipdtese de que o DPD é um conjunto
de fatores, intencionais e/ou espontaneos, que facilitam ou impedem que o professor
progrida em sua vida profissional. Garcia (1999) acrescenta que:

[...] o desenvolvimento profissional é entendido como um conjunto de
processos e estratégias que facilitam a reflexdo dos professores sobre a
sua propria pratica, que contribui para que os professores gerem
conhecimento pratico, estratégico e sejam capazes de aprender com a sua
experiéncia (GARCIA, 1999, p. 144).

Nesse sentido, o termo Desenvolvimento Profissional Docente tende a ser
associado ao processo de constituicao do sujeito, dentro de um campo especifico (uma
profissdo), portanto, um processo de vir a ser, de transformar-se ao longo do tempo ou
a partir de uma agdo formativa. Essas ideias fortalecem a compreensdo de Marcelo
(2009) quanto a complementaridade entre o processo de desenvolvimento profissional
docente e 0 processo de transformacado, uma vez que um determina o outro, tendo como
consequéncia o crescimento pessoal e profissional do professor.

Para compreender o processo de formacao e desenvolvimento profissional da
professora aposentada entrevistada, temos como principal fonte seu relato
memorialistico. Amemdria é uma atualizacdo do passado e/ou registro do presente para
que permaneca como lembranca. A memdria ndo pode ser resgatada, da mesma forma
que ndo se resgata o passado ou a histdria. Segundo Bosi (2012) a memdria se associa a
concepcao de trabalho, ela € um esforco, uma “releitura”, para a autora a memdria-
trabalho desencadeia o processo de “reconstrucao” realizado no presente, com as

representacdes3 atuais do sujeito. E essa ideia fundamentou toda a problematizacao das

3 A expressao “representacdes” é amplamente utilizada na obra de Ecléa Bosi, como sinénimo de
conceitos, imagens e ideias que o sujeito construiu ao longo da vida.
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memodrias utilizadas nessa pesquisa. Para a autora,

Por mais nitida que nos pareca a lembranca de um fato antigo, elandao é a
mesma imagem que experimentamos na infancia, porque nés ndo somos
0os mesmos de entdo e porque nossa percepgao alterou-se e, com ela,
nossas ideias, nossos juizos de realidade e de valor (BOSI, 2012. p. 55).

Desta forma, a memdria pode ser relembrada, rememorada, retomada, recuperada,
mas nunca revivida, porque nem o passado nem nds somos mais 0s mesmos. A memoria €
uma “releitura”, permeada por reflexdes prdprias dos contextos atuais, que possibilitard a
reconstru¢do de acontecimentos pretéritos em um processo de reminiscéncia e ordenacao
das lembrangas construidas e localizadas pelas representacdes afetivas, familiares,sociais,
ideoldgicas, etc., disponiveis no presente.

Para Halbwachs, a memdria individual é construida a partir da memdria coletiva,
nossas lembrancas sdo reconhecidas na relagdo com os grupos sociais aos quais
pertencemos, em um movimento constante e interativo do individuo com o coletivo. Para
além da formacao da memoria, as lembrangas podem, a partir dessa vivéncia em grupo,
serem (re)construidas ou simuladas. Podemos criar representacdes do passado assentados
na percepcao de outras pessoas, no que imaginamos ter acontecido, ou ainda pela
internalizagao de representagbes de uma memoria histdrica:

E preciso que esta reconstrucdo funcione a partir de dados ou de nocées
comuns que estejam em nosso espirito e também no de outros, porque
elas estdo sempre passando destes para aquele e vice-versa, o que serd
possivel somente se tiverem feito parte e continuarem fazendo parte de
uma mesma sociedade, de um mesmo grupo. Somente assim podemos
compreender que uma lembranga seja ao mesmo tempo reconhecida e
reconstruida (HALBWACHS, 2003, p. 39).

Muito do que lembramos estd vinculado as lembrancas de outras pessoas, desse
modo, o homem faz parte de uma trama coletiva, na qual ele nunca estd sozinho. Porém,
na base de qualquer lembranca haveria um estado de consciéncia individual, que podemos
chamar de “intuicdo sensivel”, essa consciéncia leva a percep¢des que sdao carregadas de
elementos sociais. E nesse sentido que Halbwachs (2003) atribui a importancia do grupo
para a constituicdo das memdrias. Segundo o autor, a origem de muitas lembrancas,
aparentemente individuais, configura-se no(s) grupo(s) do(s) qual(is) o individuo faz parte,
do(s) qual(is) partilha sentimentos e ideias. E 0 pertencimento aos grupos que determina a

constituicao de determinadas memdrias:
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Recorremos a testemunhos para reforcar ou enfraquecer e também para
completar o que sabemos de um evento sobre o qual ja temos alguma
informagdo, embora muitas circunstancias a ele relativas permanegam
obscuras para nds. O primeiro testemunho a que podemos recorrer sera
sempre o0 nosso (HALBWACHS, 2003, p. 29).

Contudo, mesmo tendo uma origem coletiva, a memdria também é individual. Sao
os individuos que se lembram, ainda enquanto integrantes de um grupo, pois cada memdria
individual ¢ um ponto de vista sobre a memdria coletiva. Halbwachs reitera que a memdria
individual e a coletiva sdo interdependentes, destarte, para que ocorra o reconhecimento
e reconstrucdao das lembrancas no plano individual, faz-se necessario congregar as
vivencias no grupo social. Em vista disso, os sentimentos, percep¢bes e pensamentos
individuais também possuem uma origem (e um destino) social.

[...] os fatos e as ideias que mais facilmente recordamos s&o do terreno
comum, pelo menos para um ou alguns ambientes. Essas lembrancgas
existem para “todo o mundo” nesta medida e é porque podemos nos
apoiar na memdria dos outros que somos capazes de recorda-las a
qualquer momento e quando o desejamos (HALBWACHS, 2003, p. 66-67).

Para esse autor, a memdria deve ser situada como fen6meno social, e coletivo.
Sendo o homem um ser social, ndo existem lembrancas que ndo estejam relacionadas a um
grupo, e essa memoaria deve sempre ser analisada considerando-se o lugar ocupado pelo
sujeito no interior do grupo e as rela¢des mantidas com outros sujeitos. Nossas memorias
mais fortes sao aquelas gravadas namemoria dos grupos sociais que nos sao mais proximos
€ aos quais nos vinculamos.

Para Halbwachs, a memdria individual estd condicionada a memdria do grupo de
pertencimento, assim, o contelddo de tudo que recordamos € uma construcao social, fruto
do compartilhamento de ideias e concep¢bes. O autor mostra que “[...] é impossivel
conceber o problema da recordacgao e da localizacao das lembrancas quando ndo se toma
como ponto de referéncia os contextos sociais reais que servem de baliza a essa
reconstrucao que chamamos memdria” (HALBWACHS, 2003, p. 7-8).

Desse modo, as lembrancas estao ligadas a um conjunto de rela¢bes interpessoais,
estabelecidas dentro das instituicdes sociais, ou seja, “[...] a memdria do individuo depende
de seu relacionamento com [...] os grupos de convivio e os grupos de referéncia peculiares
a esse individuo” (BOSI, 1994, p. 54). Nao é possivel conceber as lembrancas sem ter como
referéncia os contextos sociais que sao basilares para a constru¢ao da memdria.
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O sujeito constitui-se mediante o confronto com sua imagem especular e com o
"outro",em um processo continuo de transformacdao. A memdria de um individuo é
diferente da memdria de outro sujeito, porque cada individuo confronta-se, durante o
percurso de vida, com toda uma complexidade de situa¢des, mas de forma unica. Os
individuos apresentam diferentes comportamentos devido as experiéncias diversas por
que passaram, como as constroem e as incorporam ao longo de suas vidas. Para
Halbwachs, qualquer lembranca do passado que possamos ter, por mais que pareca
resultado de sentimentos, pensamentos e experiéncias exclusivamente pessoais, elas s
podem existir a partir dos ‘““quadros sociais da memdria”, que se estabelecem através dos
lagos de pertencimento a um determinado grupo.

Toda memdria tem uma marca e é constitutiva de uma identidade, é parte
simultaneamente dos individuos e das comunidades das quais participam, desta forma,
podemos afirmar que também é um ato performativo: “[...] no sentido de que, ao fazer uso
da memdria, nos constituimos como sujeitos sociais no eixo espaco temporal que perpassa
nossas vidas” (BRANDAO, 2016, p. 2). Ou seja, através das narrrativas constituimos nossa
identidade, reafirmando, assim, a relacdao dialética entre memdria e identidade. Nao ha
busca identitdria sem memdria, e inversamente, a busca pela memdria é sempre
acompanhada de um sentimento de identidade, elas se entrelacam mutuamente.

A memdria, a0 mesmo tempo em que nos modela, é também por nds
modelada. Isso resume perfeitamente a dialética da memdria e da
identidade que se configura, se nutrem mutuamente, se apoiam uma na
outra para produzir uma trajetdria de vida, uma histéria, um mito, uma
narrativa (CANDAU, 2016, p. 16).

A memodria fortalece a identidade, tanto no nivelindividual quanto no coletivo, assim,
restituir a memoria desaparecida de uma pessoa é restituir sua identidade. Dessa forma,
compreendemos que a memdria coletiva segue par a par com a memdria individual.
Formadas pelas experiéncias vivenciadas, elas se relinem e se dividem, encontram-se e se
perdem, aproximam-se e se distanciam, formando configuracées memoriais mais ou

menos estaveis, duraveis e homogéneas.

2 COSTURANDO LEMBRANCAS E TECENDO MEMORIAS DE APRENDIZAGENS AO LONGO
DA VIDA
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A memoria é o que confere sentido ao passado como algo diferente do presente
(fazendo, ou podendo fazer parte dele) e do futuro (permitindo espera-lo e compreendé-
lo). Cada instante, cada acontecimento é registrado ao mesmo tempo que acontece, esse
registro é simultaneo a percepcdo, esse registro ndo se perde. A lembranca dessa
percepcdo se conserva na memdria. Para Bergson (2010, p. 247), a memdria “prolonga o
passado no presente”, é um fendmeno que responde pela reelaboracdao do passado no
presente. Este autor defende que “[...] é do presente que parte o apelo ao qual a
lembranca responde, e é dos elementos sensdrio-motores da acdo presente que a
lembranca retira o calor que Ihe confere vida” (BERGSON, 2010, p. 179).

Somos seres de memdria, e as leituras que fazemos das nossas memdrias se apoiam
em crencas, valores e na cultura adquirida a partir da nossa prépria histdria de vida. Assim,
para costurar a trama das memdrias de formacdo e desenvolvimento profissional
entrevistamos, no dia 14 de dezembro de 2017, a professora VMLCR. Ela é divorciada, tem
trés filhos e contava 59 anos no dia da entrevista. Nasceu em uma familia crista (o que é
destacado pela entrevistada) no dia 21 de Junho de 1958, na cidade de Pau dos Ferros/RN,
teve duas irmas gémeas mais novas e um irmado e considera-se de familia humilde: “[...]
meu pai comerciante, minha mde professora, mas criaram a gente em um ambiente assim, de
muito carinho, de muito amor, de muito envolvimento, doagdo [...]” (V.M.L.R, 2017, p. 340).

Algumas das memdrias marcantes de sua infancia: as férias de julho, em que a mae,
ela e os irmaos passavam em Natal — RN, na casa de familiares; as brincadeiras com os
primos e os cadernos dos primeiros anos escolares, dos quais ainda guarda um exemplar,
com muito carinho. O caderno € antigo, folhas amareladas, feito de folhas de papel almago
da pré-escola, todo decorado com imagens recortadas de revistas e letra cursiva. Nele
estdo contidas as primeiras atividades, os desenhos, as primeiras palavras escritas...
Percebemos que sao registros inesqueciveis para a entrevistada. Isso nos fez lembrar da
letra da musica “O Caderno”, de 1985, de autoria do compositor e intérprete Anténio Pecci
Filho, o Toquinho:

Sou eu que vou seguir vocé, [Do primeiro rabisco até o be-a-ba,/Em todos
os desenhos coloridos vou estar,/ A casa, a montanha, duas nuvens no céu,
/E um sol a sorrir no papel,/ Sou eu que vou ser seu colega, /| Seus
problemas ajudar a resolver,/ te acompanhar nas provas bimestrais vocé
vai ver,/ Serei de vocé confidente fiel,/ Se seu pranto molhar meu papel,

Sou eu que vou ser seu amigo, / Vou lhe dar abrigo, se vocé quiser,
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/Quando surgirem seus primeiros raios de mulher,/ A vida se abrird num
feroz carrossel, | E vocé vai rasgar meu papel,/ O que esta escrito em mim,
Comigo ficard guardado, / se lhe da prazer, | A vida segue sempre em
frente, | 0 que se ha de fazer,/ Sé peco a vocé um favor, se puder:/ Ndo me
esqueca num canto qualquer.

A letra da musica metaforiza sua afei¢ao e emocao ao falar das primeiras letras, dos
primeiros registros e do prazer em confecionar seu préprio caderno com a ajuda da mae.
Essas memdrias explicam a aluna e profissional zelosa, cuidadosa e perfeccionista, que
percebemos nas entrelinhas de sua histdria.

A professora é de familia tradicional do sertdo potiguar, de principios fortes,
determinada, independente e nos relata que sempre foi bastante timida, mas muito
dedicada aos estudos, destacando-se sempre na escola.

Meu percurso na educacdo bdsica, eu considero que foi muito proveitoso
[.--] quando eu conclui o primeiro [... ] me passaram para o terceiro [...] E eu
cursei até o quinto ano para fazer o Exame de Admissdo*. Entdo me sai bem
nos anos iniciais sempre, bons resultados de avaliacdo, e também fui
aprovada no primeiro exame de admissdo. E com relacdo ao gindsio, também
eu sempre me saia bem nos resultados da avaliagdo [...] mas era sempre
aquela menina, moga timida ainda, sabe? Mas me dedicava muito aos estudos
e minha mde como professora, também valorizava muito e queria e desejava
sempre que nés fossemos os melhores. (V.M.L.C.R, 2017, p. 342)

A professora estudou do primeiro ao quinto ano na Escola Estadual Patronato
Alfredo Fernandes, em Pau dos Ferros — RN, e relata ser muito grata a mae pelos ‘retoques’
que ela sempre dava nos trabalhos da escola; ndao estimulava muito a criatividade, mas lhe
ensinou outras habilidades, dentre elas, a de ser perfeccionista. Sua mae também foi
professora, inicialmente professora particular (preceptora), ministrava aula nos sitios,
passava a semana por |3, ensinando aos filhos de fazendeiros e voltava para a cidade nos
fins de semana, todo o trajeto de ir e vir era realizado a cavalo. Depois ela foi nomeada
professora e diretora de uma escola local:

Elaia na segunda, vinham buscd-la, elaia a cavalo e voltava na sexta feira, [... ]
vinha passar o fim de semana em casa. Entdo, o inicio da profissdo dela foi
isso, [...] entdo quando ela foi nomeada, [...] foi no ano do casamento dela,

4 Com a Lei Organica do Ensino Secundario: Decreto-Lei 4.244 de nove de abril de 1942, ¢ organizado o curso
secundéario, composto de um primeiro ciclo, com quatro (4) séries, denominado de Ginasio, e de um segundo
ciclo, composto pelo curso Classico ou Cientifico, para uma opgéo ou para a outra, de trés (3) séries. Para a
admissdo no curso secundario, o aluno devia prestar um exame de admisséo.
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ndo é? Ela logo engravidou de mim, ndo é, e ai coincidiu de que a escola foi
construida com esse espaco de residéncia. Entdo, ela logo,logo foi morar. E
assim, isso foi o primeiro ano, ela foi docente nessa terceira série, e no ano
seguinte ela jd foi nomeada diretora, em 58, [...] ela jd foi residir na escola,
entdo nds nascemos nesse contexto, no meio da escola. (V.M.L.C.R, 2017, p.

345-346)

Ela cresceu entre os muros da escola, brincando, ajudando a mae com os afazeres
de professora e diretora, observando e vivenciando as atividades cotidianas de uma escola,
que no caso, Nndo era apenas uma instituicao, mas também seu lar. Sobre a continuidade
dos seus estudos, ela nos relata:

Depois o gindsio no 4 de Setembro e o segundo grau [...] no 31 de Mar¢o®
[...] fui fazer o Magistério exatamente por que também nessa época do
segundo grau, enquanto alguns colegas de pais que tinham mais condicbes,
jd iam para Natal, meus pais diziam que ndo tinham condic6es e também que
eu era muito nova para sair de casa. Entdo, essencialmente essa ndo era a
minha vocagdo, eu ndo tinha o interesse de ser professor. (V.M.L.C.R, 2017, p.

343)

Ser professora ndo era seu objetivo, ela escolheu o magistério por ndo ter muita
op¢ao, mesmo assim, sempre foi estudiosa. Quando terminou o magistério ainda ndo tinha
universidades em Pau dos Ferros, resolveu fazer vestibular na capital do estado, onde
residiam familiares. Como nao havia estudado o Curso Cientifico, ela se inscreveu no curso
de Licenciatura curta em Estudos Sociais, que na época oferecia muitas vagas. Esse curso
nao era o que ela mais desejava, mas abracou essa “oportunidade””:

E coincidentemente eu passei, entdo eu fui cursar, fui fazer o curso de
Estudos Sociais, mas assim ao mesmo tempo que eu fazia, no primeiro ano,
os dois primeiros periodos, eu fazia o curso de Estudos Sociais e estava
fazendo cursinho ainda para tentar o vestibular na drea Biomédica, eu queria
muito Odontologia. (V.M.L.C.R, 2017, p. 344)

O sonho da recordadora era um curso na drea biomédica, mais especificamente
Odontologia, esse desejo fica claro em mais de uma de suas falas. Ela tentou a primeira vez
e ndo logrou éxito, fez um ano de cursinho e tentou novamente, ndo obtendo sucesso

passou ainvestir no curso de Estudos Sociais:

> Escola Estadual 31 de Margo (1976), que posteriormente passou a ser Escola Estadual José Fernandes de Melo
(1995)
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[...] coincidiu no mesmo dia de prova eu perdi meu pai. Assim foi um choque,
e entdo, me parece que foram as providéncias e a partir dai eu desisti
completamente de tentar a drea biomédica, [...] ele me incentivava até
quando eu dizia que queria fazer odontologia, ele dizia: pode fazer minha
filha que eu monto seu gabinete, como chamava na época. E parece que isso
foi dgua fria na fervura [...]. (V.M.L.C.R, 2017, p. 344)

Perder o pai foi um “divisor de dguas”, no seu modo de falar, que vai determinar
sua escolha profissional. Desta forma, podemos dizer que, ao elaborar a narrativa da sua
formacao basica e superior, foi possivel a recordadora revisitar o passado e p6r em cena
um sujeito que se autoriza a pensar a sua vida de forma global, nas linhas de forgas
antagonicas que se apresentavam, no que estava em jogo, nas escolhas que fez e em que
elas resultaram. Para ela, naquele momento, o curso de Estudos Sociais se apresentava
como a op¢ao mais acertada:

[...] Entdo, vocé fazia Estudos Sociais e quando terminava a curta, a gente
tinha a op¢do de optar ou por Geografia ou por Histdria, ai com mais dois
anos, vocé concluia e vocé estava graduada em licenciatura curta em Estudos
Sociais, e em licenciatura plena em Histdria e Geografia [... ] senti um conflito
porque tanto eu gostava de histéria como de geografia, mas ai eu tinha mais
afinidade com a geografia, ai entrei, mas, por incrivel que pareca, sempre
sem perder de vista a histéria. E tanto que quando eu cheguei aqui jd foi
pegar disciplina ligada a histéria, ndo é? (V.M.L.C.R, 2017, p. 344-345)

Assim, a recordadora concluiu o curso universitario em Natal, morando na casa da
tia, irma de seu pai. E importante destacar que na década de 1960, em uma regido
interiorana como a nossa, nem todos os sujeitos tinham acesso a educacdo basica e ao
Ensino Superior, ndo havia universidade na cidade e muitos ndo tinham condi¢des de se
deslocarem para os grandes centros urbanos, seja por lazer ou para estudar. Entdo,
podemos depreender que a entrevistada foi uma pessoa privilegiada, pelos pais terem
condicOes de oportunizar os passeios e a continuidade de seus estudos na capital.

Mesmo assim, enfrentou as dificuldades e se apegou com dedicacao ao curso. Foi
monitora na época, substituindo os professores quando faltavam, uma vez teve que ir de
pé enfaixado: “[...]tinha torcido o pé, enrolei todo em um saco pldstico para ir para a parada
de 6nibus debaixo de chuva por que tinha que dar aula [...]” (V.M.L.C.R, 2017, p. 350). Seus
professores eram muito exigentes e ela muito dedicada. Esse periodo na monitoria, como
afirma, foi uma experiéncia muito enriquecedora para ela. Pudemos assim comprovar, com

esses depoimentos, que a formacdo acontece antes, durante e posteriormente ao curso
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de formacao inicial (Garcia, 1999).

Dando continuidade, perguntamos a recordadora participante da pesquisa quais as
lembrancas que guarda de seus professores e das aulas na universidade. Ela nos revela que
a maior parte das disciplinas eram decorativas e que tinha dificuldade de ficar decorando o
contedido, mas ressalta que alguns professores marcaram positivamente sua passagem
pelo curso: “A gente tinha uma professora que, inclusive ela foi chefe de departamento, e
tinha assim aquela vontade que a gente de fato aprendesse, estimulou muito a leitura na
biblioteca [...]” (V.M.L.C.R, 2017, p. 352).

Quando perguntamos sobre as atividades de pesquisa e extensdo, ela respondeu
que 0 curso se resumia ao ensino. Uma vez, a turma fez uma aula de campo, mas foi mais
como um passeio, ela ndao participou porque estava de férias no interior. Os alunos, a
época, ndo participavam de eventos cientificos, mais restritos aos professores, “[...] em
termos do curso de gradua¢do era mais aprender o conteudo puro, estudos. Para vocés
terem ideia eu fui aluna laureada [...] e nunca produzi um artigo cientifico.” (V.M.L.C.R,
2017, p. 352). Porém, o titulo de aluna laureada foi motivo de orgulho para ela, um prémio
por todo o seu empenho nos estudos.

Na época, o conteddo era copiado do quadro, as avaliagbes eram feitas com
questdes objetivas, em sua maioria, mas havia alguns poucos professores que preferiam
avaliagdes subjetivas. Tudo era muito centrado na nota. Um grande diferencial era o acesso
aos livros, a biblioteca da universidade tinha um bom acervo e os professores incentivavam
bastante a consulta de livros; é inegdvel que o acesso aos livros foi um fato impulsionador
para a formagdo.

Quanto as experiéncias profissionais, a professora relata que sua primeira atividade
profissional foi na Escola Estadual Walfredo Gurgel, em Natal/RN, quando ainda era aluna
na universidade. Ela ministrou aula em uma terceira série do ensino fundamental,
substituindo por quatro meses uma professora que estava de licenca, no mesmo periodo
também foi contratada como monitora no Servico Social da Inddstria — SESI, até 1980. Logo
em seguida, apds a conclusao do curso superior, ela recebeu um convite da diretora do
Campus Avancado de Pau dos Ferros da UERN para lecionar. Também trabalhou no Nucleo
Regional de Educacao — NURE, primeiramente como inspetora, com a funcao de verificar

os registros escolares das escolas ligadas ao nucleo, depois como especialista na area de
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Estudos Sociais, visitando as escolas, planejando com os supervisores e professores. Tinha
“[...] uma equipe multidisciplinar para atender a orientacdo pedagdgica nas escolas. Ai, cada
um ia para sua drea [...]” (V.M.L.C.R., 2017, p. 361)

Comrelacao ao trabalho na universidade, ela recorda:

[...] quando a gente comegou, era naquela condi¢do de que a Universidade
[...] ndo tinha sua sede prdpria [...] os cursos funcionavam cada um em um
prédio escolar[... ] quando eu cheguei, eu jd peguei disciplina, era histéria da
educagdo do curso de Pedagogia, peguei geografia econémica do curso de
Geogrdfia [corre¢do, Economial®, e técnicas audiovisuais e introducdo a
educagdo do curso de Letras [... Jera Letras no Tarcisio Maia, Economia no 31
de Marco, e Pedagogia no centro ali no Joaquim Correia’. (V.M.L.C.R.,2017, p.

361-362)

Na época tinha uma Kombi, que levava os professores de uma escola para outra.
Lembra que o motorista era o Sr. Chico, pessoa muito querida entre todos os funcionarios
e alunos do Campus. Em relacdo a dinamica em sala de aula, ela relata que ndo havia
nenhuma biblioteca, e como os alunos pagavam a universidade com muita dificuldade, os
professores nao exigiam que eles comprassem livros, as atividades avaliativas eram
datilografadas, depois um técnico usava o mimeografo para fazer as cépias dos alunos, a
maquina de xerox s6 apareceu posteriormente. Ela diz que gostava muito de trabalhar
nas provas questdes subjetivas, o que ndo era muito comum a época, os alunos sentiram
um pouco o impacto:

Para mim, foium grande desafio tentar despertar nesses alunos, aimportdancia
desse aprender.E por outro lado, outra angustia, assim outro desafio, era
ajudar [...] aqueles alunos que estavam aqui buscando essa formagdo, mas
que [...] passaram no vestibular numa escapulida, porque tinham muita
dificuldade de leitura, de escrita e producdo de texto [... ] minhas avaliagGes,
acho que vocés se lembram, eram muito subjetivas [...] eu deixava que
fizessem em casa, ler e reler o referencial, apesar de que exatamente esses
alunos eram oportunistas, ndo é? Depois eu sabia, que tinham mandado até
fazer essas avaliagcbes entendeu? Mas, ai eu dizia até que eu me sentia assim,
por um lado, assim de consciéncia tranquila porque eu queria que
aprendessem, mas o aluno que ndo quisesse aproveitar a oportunidade,
entdo a responsabilidade também era dele que estava aqui na condicdo de
adulto entendeu? Mas, eu me angustiava com esse aluno que queria, mas
chegou aqui com muitas limitagées [... ] (V.M.L.C.R., 2017, p. 366-367)

6 A entrevistada quis dizer Curso de Economia, por que na época nao tinha no campus ainda o curso de
Geografia.

7 S30 escolas do municipio de Pau dos Ferros/RN: Tarcisio Maia (1954), 31 de Margo (1976), atual José
Fernandes de Melo e Joaquim Correia (1910)
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A recordadora diz que sempre se sensibilizou com os alunos que apresentavam
algumas limitacdes na aprendizagem, que faziam o curso com muita dificuldade. Ela relata
que era necessario ajuda-los no processo de aprendizagem, oferecer uma chance para que
eles conseguissem concluir o curso. O educador de adultos deve conhecer a idade, a
ocupacao, a escolaridade, a residéncia, as aspira¢cdes e um vasto conjunto de outras
caracteristicas de seus alunos para estruturar o seu trabalho (RUDDUCK, 1991).

No decurso da entrevista, ela relata também algumas adversidades encontradas no
exercicio da profissao:

Olha, um dos grandes desafios que eu tinha era essa questdo de que a gente
trabalhava aqui com essas quarenta horas [... ] geralmente era um actimulo
de disciplinas [... ] E ter que conciliar [...] ainda ter que conciliar com aquela
atividade extraclasse, ndo é? De ter que preparar aula, a leitura, estudo,
preparar aula, fazer as atividades, o material diddtico naquela época a gente
tinha o que? A gente tinha o retroprojetor, quando comecou. (V.M.L.C.R.,

2017,p. 365)

Nessa fala da entrevistada, € possivel perceber que as demandas da profissdo estdo
para além da sala de aula e que o Desenvolvimento Profissional Docente é mais amplo do
que imaginamos, abarcando processos constitutivos da trajetdria de vida de um professor,
incluindo os aspectos familiares, escolares, profissionais, aspectos valorativos de nossas
experiéncias. Segundo Marcelo (2009), 0 processo de desenvolvimento profissional do
professor acontece a medida que o docente ganha experiéncia, sabedoria e consciéncia
profissional.

Dando prosseguimento aos relatos da entrevistada, ela destaca que s6 apds 10 anos
de experiéncia no Ensino Superior fez uma especializacao, em Metodologia do Ensino
Superior e da Pesquisa, oferecida pela prépria universidade. Logo apds esse curso, foi
convidada para integrar na Comissdao Permanente de Pesquisa, o que considera uma
conquista, jdque, na sua visao, os professores dos Campi eram un pouco escanteados: “[... ]
em todo canto que a gente chegava |4 na Universidade diziam ‘vocés do interior, vocés do
interior” (V.M.L.C.R., 2017, p. 364). Entdo, foi uma chance de mostrar o potencial que
tinhamos. Hoje constatamos que a formac¢do do professor da educacdo superior ainda
recebe pouca atencdo, mas esse docente vem se constituindo historicamente enquanto
profissional, com base no exercicio da profissao, paralelamente a formacdo em servico.

Na gestdo, a entrevistada passou pela experiéncia de ser chefe de departamento e
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vice-diretora do Campus, um trabalho burocratico, como relata, mas que conseguia
desempenhar muito bem. O problema era a representatividade em eventos, solenidades,
féruns, etc. Como era muito timida, ndo se sentia a vontade com essa tarefa, mas mesmo
assim, nunca faltou com os seus compromissos.

Com relacao a pesquisa e extensao, ela relata que no Campus nao havia muito
incentivo. No campo da extensdo, em meados de sua carreira ela chegou a participar de
alguns cursos de aperfeicoamento, provenientes de um convénio entre a universidade e os
municipios para a formagao de professores, e préximo a sua aposentadoria, fez parte da
Biblioteca Ambulante e Literatura na Escola - BALE. Quanto a pesquisa, ela lembra que o
primeiro projeto que chegou a desenvolver foi sobre a realidade das criancas e
adolescentes do municipio de Pau dos Ferros/RN. Foram realizadas palestras com os
resultados iniciais, mais ainda era uma iniciativa bem incipiente.

Ela considera que desenvolveu de fato a capacidade de realizar pesquisa na
universidade apds entrar no Grupo de Estudos e Pesquisas em Planejamento do Processo
Ensino- Aprendizagem - GEPPE/CAPF/UERN, na época liderado pela professora Maria Lucia
Pessoa Sampaio, que ela relata ter sido uma grande incentivadora nas suas atividades de
pesquisa. A pesquisa no GEPPE envolvia questdes sobre planejamento em todas as areas
do ensino e ela ficou responsavel pela area do Ensino de Geografia, tinha grande habilidade
para tabular os dados e apresentd-los em graficos, mapas, tabelas, etc., e afirma ter sido
uma experiéncia muito enriquecedora. Isso posto, podemos inferir que a professora se
formou na relacdo de convivéncia com seus pares (autoformacdo), com os saberes,
habilidades, técnicas e culturas adquiridas ao longo da sua histdria (heteroformacdo) e
através do desenvolvimento da compreensdo critica sobre o seu trabalho (ecoformacao).
(NOVOA, 2010).

Aposentou-se como professora do Ensino Superior em 21 de maio de 1981 e apds a
aposentadoria tem se dedicado muito as atividades religiosas, como na sua atuac¢ao junto
as pastorais. Revela que assim pode contribuir com tudo o que aprendeu ao longo da vida,
e que continua aprendendo. Hoje centra sua aprendizagem no que € de seu interesse, pois
continuar ativa, tanto fisica como intelectualmente, lhe traz grande bem-estar.

A aprendizagem permanente, seja ela escolarizada ou ndo, hoje se faz fundamental

para atender as necessidades das pessoas idosas/aposentadas, considerando que estas
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nao se encontram mais ativas em seu ambiente de trabalho, e podem incorrer no risco de
se distanciarem do meio social, econdémico, politico e cultural.

Enquanto nascemos para viver, vivemos para envelhecer, sabedoria esta
construida como possibilidade indissocidvel, discussdao que perpassa
atualmente toda e qualquer tentativa de saber ou de aprender a aprender
(MARASCHIN, 2005, p.4).

Acreditamos na educacdo para a transformacdo, e que a arte de viver estd
justamente na renova¢do continua dos propdsitos da longevidade da vida, como um
processo efetivo de redefinicdes e (re)descobertas, um infinito crescimento, que nado se
interrompe com o passar dos anos, pelo proprio sentimento de inconclusdao e
inacabamento do ser humano (FREIRE, 2015).

Para finalizar, indagamos a entrevistada, caso fosse resumir sua histdria pessoal e
profissional em poucas palavras, como ela gostaria de ser lembrada por todos:

[...] eu sou aquela pessoa que mesmo sem pensar em ser professora [...]
tentou fazer o melhor possivel no sentido de que cheguei a aposentadoria
agradecendo a Deus, agradecendo a todos por essa grande oportunidade
que eu tive em minha vida, de ser professora. [... ] essa experiéncia [... ] me
fez gente mesmo, me fez ser o que eu sou hoje, que sou uma pessoa muito
feliz gragas a Deus por essa experiéncia que eu tive (V.M.L.C.R., 2017, p. 376).
(grifo nosso)

Enquanto pesquisadora, ao ouvir o relato da participante da pesquisa, se tivesse que
escolher uma Unica palavra para defini-la, seria ‘comprometida’. Ela sempre foi muito
atuante, procurou fazer o melhor possivel na vida pessoal e profissional. Em suas palavras,
ela expressa todo o zelo e dedicacao que teve pela sua profissao. Através do relato
memorialistico da professora e da “relacdo dialética entre memdria e identidade”
(BRANDAO, 2016), que se entrelacam e se reforcam mutuamente, foi possivel perceber
uma identidade individual e coletiva (Halbwachs, 2003) do professor universitdrio no

interior do Rio Grande do Norte.

CONSIDERACOES FINAIS

Ao longo da vida representamos alguns papéis, em alguns somos protagonistas e
em outros somos coadjuvantes. O papel mais importante que desempenhamos é o de
protagonistas da nossa prdpria existéncia, de nossas aprendizagens, da sabedoria que

desenvolvemos em nosso viver (MARASCHIN, 2005). Ao narrar essa histéria de vida,
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formacao e desenvolvimento profissional docente, ao estudar essa trajetdria retumbante
de uma professora universitdria aposentada, somos inevitavelmente impelidas a
reconhecer o protagonismo feminino na educa¢do em nosso municipio, bem como em
nosso estado.

E importante destacar que em suas memdrias fica explicita a capacidade de
minimizar o impacto das condi¢bes limitadoras da estrutura material, formativa e do
ambiente pedagdgico (sala de aula). Reconhecemos sentimentos de perseveranca,
seguranca, satisfacdo e tranquilidade nas situag¢fes vivenciadas, acreditamos que essas
atitudes possibilitaram a busca por agbes estratégicas, demarcando horizontes e
conquistas no seu desenvolvimento profissional e na sua instituicao de trabalho. Assim,
compreendemos no processo memorialistico os movimentos constitutivos do professor
universitario nessa regido, como um processo que ocorre ao longo da carreira, na
configuracdo de uma pratica que mobiliza a reflexdo, a aprendizagem, os conhecimentos,
saberes e habilidades.

As memdrias da professora aposentada sao perpassadas por eventos geracionais
pessoais e profissionais, que podem deixar profundas marcas em sua biografia e que
servem de aprendizado as geracbes vindouras. Para Halbwachs (2003), a memdria
individual é condicionada a memdria do grupo de pertencimento, assim, o conteddo de
tudo que recordamos é uma construcao social, fruto do compartilhamento de ideias e
concep¢Oes. Portanto, essa narrativa memorialistica individual é como um espelho, que
reflete e refrata o cotidiano de um grupo profissional (professores universitarios) em uma

determinada época, na regido do alto oeste potiguar.
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