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Resumo: O presente trabalho configurou-se a partir da analise de uma pratica
avaliativa, processo desencadeado pela Professora e Doutora Léa das Gra-
cas C. Anastasiou, na Disciplina Avaliacdo da Aprendizagem do curso de
Mestrado em Educagiio na PUC/PR. O desafio de repensar a tessitura da acio
avaliativa imbricada na revisiio tedrica, constituiu-se em germe de uma nova
pritica, gerando a necessidade de “co-pensar” a globalidade da relagio pe-
dagégica. A mobilizagiio dos sujeitos professor/equipe docente, aluno/gru-
po, provocou compromissos auto-assumidos, imprimindo dire¢fio e signifi-
cado & aprendizagem buscada. Na primeira parte do texto elaborou-se uma
sintese relativa aos fundamentos teéricos pesquisados e discutidos nos es-
tudos, nas atividades docentes e na histéria de vida, tanto dos educadores,
quanto dos alunos. A seguir descreveu-se 0 movimento que orientou a ela-
borag#o conjunta da pratica, a situacio did4tica em seu fazer-se, refazer-se e
avaliar-se, numa tentativa de registrar as representagoes dos sujeitos que a
vivenciaram. Procurou-se evidenciar a multidimensionalidade desse proces-
so avaliativo, conscientes que as conclusdes sio provisérias e que esse
“movimento” traduz a idéia de sistema aberto, em que cada fim é um novo
comego. O grande significado da experiéncia, foi vivenciar a perspectiva
histérica da aprendizagem, sempre geradora de novas necessidades. Desta

* Professora-auxiliar do Curso de Pedagogia. Mestranda da PUC/PR.

** Mestranda em educagio (PUC/PR), especialista em Curriculo e Pritica Educativa
(PUC/RI); Orientadora Educacional do Colégio Nossa Senhora Medianeira, Curitiba -
Parand. E-mail: s.bertassoni @bol.com.br




166

ERMELINA G. BONTORIN THOMACHESKI E SUZANA BRAGA BERTASSONI

forma, na segunda parte do texto é relatada uma experiéncia de avaliagio
numa visio continua, cumulativa e diferenciada, vivenciada na Disciplina de
Principios e Métodos de Supervisao Educacional, envolvendo o trabalho de
quatro professores e cento e cingiienta e oito alunos do 7° perfodo do curso
de Pedagogia da PUC/PR, campus de Sdo José dos Pinhais. Vivéncia essa
embasada por elementos obtidos nos estudos sobre Avaliagdo da Aprendi-
zagem, ao longo da trajetéria como professores da Educagio Basica,
supervisores e/ou orientadores educacionais e, também, como docentes nos
cursos de graduagio, os quais estiio sendo sistematizados no programa de
Mestrado em Educacio da PUC/PR. Foram anexados os instrumentos utiliza-
dos para a sistematizagdo e registro da avaliagdo.

Palavras-chave: Complexidade, processo, formativa, qualidade educativa, mul-
tidimensionalidade, criadora de novas oportunidades, consciéncia, desejo.

Revisiio tedrica, tessitura de uma nova pratica

Historicamente, a avaliagdo vem sendo usada como ponto de
demarcacdo para separar ganhadores e perdedores, tornando-se uma
maneira de medir o déficit da aprendizagem. Nesse sentido a concep-
cdo e organizagio do curriculo e da diddtica passam a ser movidos
pelo déficit. Neste processo os problemas na compreensiio da avalia-
cio estio mais relacionados a tradigdo escolar, a fungfio seletiva e
propedéutica da escola, onde a avaliagiio excrce a fungdo de promover
e selecionar “os mais aptos”. O avaliar, entretanto, assume diversas
caracterfsticas participando, na escola, das virias dimensdes do ensinar
e do aprender. Ainda convive-se com concepgdes tradicionais e em
geral, o medo e a ansiedade sdo 0s sentimentos mais comuns, em
quase todos cujas produgdes académicas estdo submetidas ao pro-
cesso de verificaciio e de avaliagdo. Vale lembrar Luckesi (2000),
quando aponta os aspectos distintos de uma e de outra, sendo a pri-
meira, parte de um processo menos amplo e que, estatisticamente, se
detém na simples configuragio do objeto estudado e a segunda, como
um processo mais amplo, dindmico, no qual hd uma atribui¢io de qua-
lidade ao objeto verificado.

Em Ogiba (1992) encontra-se uma critica ao papel seletivo e
discriminatério que a avaliagio cumpriu e ainda cumpre ao longo da
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histdria da educagdo. Assinala também para a funcio fragmentada do
ato de educar, a medida que aponta a avaliagio como controladora do
conhecimento produzido e na propor¢do que o adequa ao modo de
produgdo capitalista em detrimento de uma organiza¢do social mais
Justa. A avaliagdo torna-se, portanto, um fundamento justificador de
uma politica seletiva que valida o conhecimento produzido na escola e
nas universidades. O avaliar ultrapassa os muros da escola, quando
sua pratica determina o “funcionar da escola”, denuncia esta cultura
em nivel micro com todas as suas contradi¢des e possibilidades.
Sacristdn (1998) aponta para a questio da incidéncia da dimensio
avaliativa sobre todas as relacdes construidas a partir da escola, como
a relagio professor/aluno, pais/escola/professor e a comunidade
educativa como um todo.

A escola da modernidade € a escola da disciplina e 0 exame, o
instrumento de controle disciplinar. Em uma sociedade marcada pela
culpa, castigo e desprazer, a avaliagio atua negativamente e cria o
mito do erro, associado ao castigo e ao sentimento de incompeténcia.

A concepglo oficial de avaliagio consolidada pela Lei de
Diretrizes e Bases da Educagio Nacional, Lei n.® 9394/96, regula-
mentada pelas Diretrizes dos Conselhos Nacional e Estadual de Edu-
cacao, aponta para a avaliagio continua e cumulativa, com prevaléncia
dos aspectos qualitativos sobre os quantitativos, enfatizando o proces-
so sobre o resultado e a construgao coletiva dos critérios norteadores,
validados pelos principios de educaciio constantes do Regimento da
Escola. A avaliagio deve ser formativa e decorrer de uma concepgdo
de aprendizagem como um processo continuo de desenvolvimento,
com a finalidade de diagnosticar, acompanhar e aperfeigoar o proces-
so do aprender.

Entretanto, existe também, a partir do que a lei determina, uma
concepedo que encara o ato de avaliar numa perspectiva complexa e
globalizadora (ZABALLA, 1998), como uma possibilidade de re-en-
caminhamento da pratica didatica, considerando as diversas dimen-
sdes do avaliar. Esta perspectiva assume uma fungdo ampliadora de
reflexdo, a medida que encara o processo de avaliar como a “oportu-
nidade de desenvolver, no maior grau possivel, todas as capacidades
do educando. Assim, o ensino se centra n3o no resultado, mas nas
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possibilidades pessoais de cada um”. Esta abordagem ultrapassa o
aspecto burocrdtico que € préprio do ato de avaliar, para tornar-se
criadora de novas necessidades de rever, rencaminhar, refletir a res-
peito dos contetidos, mas também a respeito da postura que se assu-
me diante da producio do conhecimento. Sacristin (1998) assinala
que a avaliagdo torna-se, com isso, uma atividade criadora, em que a
importancia do conhecimento produzido tem primazia sobre o controle
que se tem sobre sua aquisi¢do.

Em oposicdo is homogeneizadoras, as formas mais abertas de
avaliagdo, asseguram a participa¢do do aluno, dio margem a auto-
avaliacdo e, estdo vinculadas as situagdes de ensino que objetivam a
formagdo. Importante situar a questdo da formacgéo e, por sua vez, a
questdo da avaliagdo formativa. Em uma avaliagdo formativa importa
saber a respeito do conhecimento prévio do educando em relacio ao
que se quer ensinar, ou seja, suas experiéncias, seus interesses e por
conseqiiéncia, o que sdo capazes de aprender. Esta concepgio de
avaliagio nio estd centrada no resultado, no produto, pois visa favore-
cer a aprendizagem como processo. Entretanto, sabe-se que toda pratica
pedagégica, compromissada com a nogio de processo, ¢ uma prética
complexa, que supde a necessidade de possiveis adequagoes e
conforme a “resposta” dos educandos, havera necessidade de novas
intervengdes e atividades.

Diante de uma crescente despersonalizagio da relagiio peda-
gbgica provocada pela massificagdo do ensino e pelas priticas basea-
das na competitividade, o processo avaliativo globalizador se relaciona
e se alimenta dos estudos da complexidade, criando um pano de fundo
para uma nova forma de pensar o educando, a escola, a pratica pedagd-
gica ¢ com ela a concepgiio de avaliagio. A unidade complexa da na-
tureza humana nio pode estar desintegrada da educagio por meio de
nenhum mecanismo de avaliagio. E preciso, afirma Morin (2000) em
sua obra Qs sete saberes necessdarios & educagdo do futuro, res-
taurar o significado da existéncia do ser humano, de modo que cada
um, onde quer que se encontre, possa desfrutar da possibilidade de
aprender e de refletir. A avaliagdo deve ajudar ao educando no processo
de aprendizagem, deve fomentar no aluno o desejo de, tendo consci-
éncia de seus limites e possibilidades, aprimorar-se nos conhecimen-
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tos, de melhorar suas estratégias de pensamento, suas estratégias orga-
nizacionais e sua postura diante dos desafios que a vida lhe apresenta.

Uma avaliagio, numa perspectiva globalizadora e complexa,
assume a caracteristica de rela¢io com a realidade, de contextualizacio,
de “risco”, pois a compreensdo de um conceito é sempre uma inter-
pretagdo e por isso limitada. Assume também uma vertente organizativa
em que € preciso que 0s esquemas cognitivos se organizem e se reor-
ganizem continuamente, num movimento de auto-organizacio, exigin-
do acdo conjunta entre professores e alunos.

Uma experiéncia de avaliagdo com enfoque globalizador

Na disciplina de Principios e Métodos de Supervisio Escolar do
curso de Pedagogia da PUC/PR, Campus de Sdo José dos Pinhais,
procurou-se inovar nas questdes avaliativas, vivenciando aspectos
pontuados pelos especialistas no assunto que estavam sendo estuda-
dos no programa do Mestrado em Educagio, mais especificamente
na disciplina Avaliagido da Aprendizagem'. Essa experiéncia foi viven-
ciada por 158 alunos do 7° periodo de Pedagogia, sob a orientacio de
trés professores, mas foi compartilhada também por outros professores
do curso que a enriqueceram com suas préprias experiéncias e seus
questionamentos®. Partiu-se do principio de que a avaliagio nio é
pontual e considera o conhecimento do aluno antes, durante e apds
efetuada a avaliaglio, num processo dindmico, mediado e dialdgico
(LUCKESI, 2000). Desta forma, propds-se vivenciar com os alunos
0 processo construtivo da avaliagio, no desenvolvimento de cada tépico
abordado. Inicialmente, fez-se um diagnéstico das expectativas —
individuais e coletivas, das turmas — em relagdo a disciplina, com a
finalidade de projetar as metas, a utopia necessaria, os sonhos, bem
como possibilitar um confronto no final do semestre, analisando os
objetivos alcangados, a trajetéria pessoal e profissional de cada sujeito
durante o trabalho: aluno/professor; grupo-classe/equipe docente. Ao
discutir o Plano de Trabalho da Disciplina, logo nos primeiros encon-
tros, foram analisados: a ementa, a problematizagio, as competéncias,
habilidades, e as aptiddes almejadas, os temas de estudo, a metodologia,
a proposta de avaliagiio e o cronograma. Ensaiou-se af uma proposta
de avaliacdo formativa que foi validada pelo grupo/classes.
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A avaliagio serd continua e os procedimentos discutidos
com o grupo na andlise do plano de trabalho. As alteragdes
da proposta inicial serfio efetivadas mediante discussio e
consenso do grupo. Haverd dois registros parciais, cuja
somatéria compord a média semestral. O aluno terd o direito
de dialogar com o professor sobre seu processo de avalia-
¢io e terd acesso ao registro cumulativo. Os trabalhos en-
tregues fora dos prazos negociados, seriio aceitos median-
te justificativa. Os critérios para a avaliagdo serio: partici-
pacio nas discussdes em sala de aula; prova escrita; pro-
dugiio de texto em grupo, sintetizando os textos estudados;
elaboragio de artigo em dupla, contemplando as categorias
que foram discutidas no semestre; relatorio das visitas e
entrevistas realizadas no campo de estigio; participagio
em semindrios como relator ou questionador (Ementa da
Disciplinade PMSE, 7° p. Pedagogia, 2002).

O acompanhamento do desenvolvimento ocorreu em cada en-
contro, tanto no aspecto individual como no grupo, por meio do
plancjamento cooperativo das atividades e do “tornar observivel” os
avangos nas discussdes, nas andlises, nas reflexdes, na relagio teoria/
pritica, bem como o intercurso entre o projetado e o realizado. Nes-
sas reflexdes procurou-se apontar caminhos, visando a melhoria da
qualidade educativa, pautada na atuagio do pedagogo como o grande
articulador ¢ coordenador do processo pedagdgico na instituigio es-
colar. O conceito de articular, aqui entendido como a mobilizagéo do
coletivo da instituicdio educacional em sintonia, e, coordenar como o
ato da “organizagiio em comum, portanto, por natureza, uma fun¢ao
que se encaminha de modo interdisciplinar”, portanto consensual,
dialética; conceitos esses, enriquecidos com o estudo dos textos de
Rangel (2001, p. 57).

Foram realizadas duas pesquisas de campo, investigando a
atuacdo do pedagogo em institui¢des escolares (pesquisa n® 1) e nao-
escolares (pesquisa n° 2). Os dados coletados foram organizados em
quadros, comentados ¢ discutidos em sala de aula. Em seguida cada
aluno elaborou uma andlise reflexiva sobre o papel do profissional em
questdo, os contextos educacionais e os desafios a enfrentar®,
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O desempenho do aluno e do processo educativo foram avalia-
dos em todos os textos estudados para explorar os aspectos tericos,
assim como nos videos e filmes apresentados, sempre estabelecendo
relagdes com a pritica cotidiana e o desempenho do profissional
(pedagogo) visando a “qualidade da educacio” entendida como o
movimento de organiza¢io e reorganizagio do conhecimento em sua
relagdo com a prdtica educativa. Nesse contexto a avaliacdo foi en-
tendida “[...] como um recurso pedagdgico necessario para auxiliar
cada educador e cada educando na busca e na construcio de si mesmo
¢ do seu methor modo de ser na vida” (LUCKESI, 2000, p. 7).

Assim, no decorrer do semestre, 0s grupos de alunos foram
construindo o quadro de competéncias ¢ o perfil do pedagogo capaz
de responder as demandas da sociedade contemporinea. Ao atuar no
espago escolar, o grande problema enfrentado pelos educadores tem
sido a construgdo de competéncias para organizar a acio pedagdgica
participativa que se consubstancia no projeto politico-pedagdgico da
instituiciio.

Objetivando verificar o alcance das habilidades de elaboracio,
sintese, organizagiio e comunicaco dos conceitos estudados, defini-
das no Plano de Trabalho, aplicou-se um instrumento diferenciado de
avaliacdo, tipo I, IT e III, cada tipo contendo duas questdes
problematizadoras, relacionadas com a pratica vivida no cotidiano es-
colar, para o aluno argumentar descritivamente a atitude do pedagogo
diante da situagiio apresentada. Num primeiro momento, cada aluno
expds sua opinido individual conforme a teoria estudada durante as
aulas e sem consulta. Num segundo momento, reuniram-se em duplas,
de acordo com cada tipo de avaliagdo (I, IT ou IIT), para discutir as
opinides individuais e, consultando os textos base de pesquisa e estu-
do, reelaborar a resposta. Ao analisar esse instrumento, os docentes
sintetizaram as respostas dos grupos, observaram os pontos de es-
trangulamento e indicaram complementagiio de informagdes*.

Como o sistema exige um registro em forma de notas, estabele-
ceu-se um critério com a turma, definindo peso seis para a parte indi-
vidual ¢ peso quatro para a parte realizada em duplas. Nesse proces-
so construtivo da avaliagdo, o aluno foi sendo acompanhado e acolhi-
do durante todo o seu desempenho: nos encontros realizados, na sua
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reflexdo individual, nos grupos, nas duplas e na aplicagido do instru-
mento avaliativo.

A tarefa conclusiva da disciplina, constou da elaboragdo de um
artigo, abordando o papel do pedagogo como o profissional competen-
te, inovador, capaz de conduzir com eficiéncia uma educagio
transformadora. A metodologia cientifica para elaboracdo de textos
cientificos, foi estudada, tanto por meio de revisdo das normas técni-
cas, como através de andlise dos artigos publicados em revistas técni-
cas de Educagdo. Desta maneira, aliamos o estudo do conteudo ao
estudo da forma de comunicagio. O resultado obtido, nesse processo
foi a produgio de ensaios, cujo potencial de aprendizagem e de cons-
trucdo de significados superou as expectativas do programa’.

Atuacio do pedagogo em espaco nao-escolar ¢ em espa-
¢o escolar: andlises dos dados do ponto de vista dos alu-
nos

Analisando a experiéncia vivenciada, a aluna LS (7° F), ex-
pressa a rela¢@o entre a pesquisa e o processo de aprendizagem:

Através da pesquisa nos apropriamos no conhecimento re-
ferente ao papel do pedagogo e sua agdo supervisora, sis-
tematizando dados e sublinhando o papel do educador, de
profissional comprometido com o significado e as implica-
¢oes sociopoliticas da educacio, inerentes as relagdes
aprendiz, educador, contetido, método e contexto. A quali-
ficagdo do trabalho educativo e dos profissionais que o
realizam inclui-se entdo como meta e motivagdo da lideranga
que o supervisor assume na especificidade de seu papel.

Em relacédo ao conteddo do programa e a sua articulagdo com a
pratica no estdgio supervisionado do curso, a aluna EMC (7°F), assim
se expressa:

No desenvolvimento das aulas, percebi que muitos dos te-
mas apresentados ja fazem parte do trabalho da escola, ape-
nas ndo eram conhecidas suas nomeagdes corretas como:
mapa conceitual e mapa mental. Fol muito interessante o
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estudo sobre a histéria da pedagogia enquanto profissio e
o contexto histérico, levando a uma reflexdo sobre nossa
participacio neste contexto enquanto profissionais que fa-
zem parte da construgdo desta histéria. Quanto aos textos
que falam sobre a fun¢io do pedagogo, relacionando a teo-
ria e a pritica, percebemos a importincia desse dentro de
uma instituigdo educacional, pois é ele quem articula as
a¢des que norteiam o trabalho de toda a equipe envolvida,
seja administrativa ou pedagégica; enfim, de toda a comu-
nidade escolar. E o mais importante é que suas acdes, en-
quanto profissional, poderdo ou néo garantir um trabalho
efetivo e uma educagdo com qualidade.

Através das entrevistas realizadas, percebe-se a importincia
do trabalho que esse profissional exerce nos muitos processos de ac¢io
direta e indiretamente com a formagio humana. A gestiio dos proces-
sos que envolvem as pessoas, lidam com a sensibilidade, emocio,
interacio, busca, seguranga, qualidade de vida e qualidade profissio-
nal; a atuacdo deste profissional, nos diferentes ambientes, chamou a
atengdo do grupo de forma positiva, trazendo novo dnimo. Na expres-
sdo de aluna RAR (7° F): * O curso de pedagogia oferece caminhos,
depende agora da forma que cada um pretende seguir”. A aluna EMS
(7°F), relata:

[...] o dpice da pesquisa verificou-se no momento da exposi-
¢io da opinido sobre a contribui¢iio do curso de Pedagogia
para o exercicio da fung¢fo, a qual fomentou uma discussio
entre os académicos, no sentido de entender o porqué da
contratagdo de um Pedagogo na empresa. Seria a formacio?
Capacidade de entender o processo de aprendizagem? Faci-
lidade de comunicagdo? Relacionamento interpessoal?
Interacdo Social? Em suma, assim, como em outros cursos
de graduacio existem falhas no decorrer do processo. O
que, no entanto, difere no curso por nds escolhido, é que
este permite visualizar as situagdes de maneira mais global,
proporcionando subsidios que permitem interagir com os
problemas de forma eficaz e dinAmica.
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O fato da maioria dos entrevistados ja possuirem um ou mais
cursos de pds-graduacdo, também chamou a atenciio da turma. As
pesquisas evidenciaram que entre os cursos de especializagio, a
Psicopedagogia foi a mais citada, ao lado da especializa¢iio em pro-
cessos educacionais especiais, por oferecer instrumentos ao melhor

entendimento do ser humanos na drea pedagégica. A aluna LMPP
(7°F), observa:

[...] o pedagogo, em qualquer drea de atuagiio, deve estar
sempre atualizado, pois as dificuldades surgem em fung¢io
das mudancas e, na era da globalizagfo, se requer mais des-
te profissional que deverd ter uma visio do todo para poder
interagir de modo multidisciplinar. Il imprescindivel que de-
senvolva sua inteligéncia interpessoal para melhorar as re-
lagdes no trabalho.

Ja aluna CF (7° F), conclui “[...] que ndo basta formar-se em
Pedagogia, mas aperfeicoar-se cada vez mais [...]”". Dentre as mu-
dangas decorrentes do processo de globalizacio, aexigéncia da “qua-
lidade social” que as empresas devem contemplar em seus processos,
faz com que, ao promover a valorizagio dos funciondrios, incluam a
qualidade de vida dos mesmos; esta condi¢fio passa pela educacio,
destacando-se, ai, o papel do pedagogo (DCJ-7°F).

A metodologia utilizada para a andlise da pesquisa: apresenta-
¢do e sintese dos dados em quadro, discussiio no grupo/classe ¢ sinte-
se individual, proporcionou ampliagio da visio do campo de atua¢do
e das fungdes exercidas pelo pedagogo, muito oportuna para os alu-
nos que estdo concluindo a graduagio nesta drea.

O campo de atuagdo dos profissionais entrevistados varia con-
sideravelmente, abrindo um leque imenso, sendo o trabalho efetuado
em diferentes setores da sociedade: coordenacéo de secretarias, cen-
tros de educacdo infantil, escolas de ensino fundamental e médio,
empresas (que ofertam atividades educacionais para os funciondrios
e seus familiares), comércio, inddstria, igrejas, hospitais, ONG’s, pro-
gramas sociais, etc. sempre com carater educativo.

As principais atividades desenvolvidas estdo ligadas & comuni-
cacio (clareza de objetivos a serem alcangados), orientacio e gestiio
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de pessoal (sele¢iio de novos funciondrios, capacitagiio, relagdes hu-
manas no trabalho), coordenagio de projetos (melhoria da qualidade
de vida dos funciondrios e da produgio, captagio de recursos, cultura,
saude, cidadania), atendimento ao pablico, articulagdo com os diver-
sos setores de uma organizagao (integra¢@o), por meio de: reunides e
palestras, encontros de formagao, administragiio de recursos, organi-
zagdo documental e planejamento e abordagem de criancas e adoles-
centes em situagdo de risco, em parceria com o Servi¢o Social.

A clientela atendida varia de acordo com o local de trabalho e
08 motivos que levam a empresa a contratar o pedagogo, vio desde o
atendimento educacional especifico a professores, alunos, funciondri-
0s, pais, assessoria a cargos executivos, até atendimento a pacientes,
médicos, turistas, como também, a diferentes tipos de publico em
projetos, consultorias, eventos e palestras.

A maioria dos profissionais entrevistados se identificam com a
profissdo, gostam do que fazem e encaram as dificuldades como de-
safios superdveis; a realizac@o pessoal e profissional é a mais citada
como ponto positivo, pois o trabalho lhes da retorno imediato. Alguns
dos profissionais entrevistados, buscaram a graduagiio em Pedagogia,
por trabalharem com seres humanos e sentirem a necessidade de se
aperfeigoarem na comunica¢do com os outros e na methor forma de
intervengio educativa. Outros pontos positivos destacados foram: a
mobilizag¢do de pessoas, entendida como possibilidade de passar adi-
ante o que sabe ¢ ampliar conhecimentos pela interag¢io que a atuagiio
pedagdgica demanda; autonomia; reconhecimento do trabalho reali-
zado; respeito as diferencas culturais; abertura para novos campos e
novas experiéncias; inovagao.

Sdo apontados como aspectos negativos: o “imediatismo” exi-
gido; o estresse ocasionado pelo aciimulo de fungdes; a remuneracio
inferior a outros profissionais com formagio equivalente, por exem-
plo o psicélogo; ndo poder contar com o ndmero ideal de funciondrios
para o desempenho das tarefas coordenadas por ele, como na educa-
¢do infantil; falta de politicas adequadas, como o nido-reconhecimento
da profissdo.

O estabelecimento de parcerias € considerado fundamental para
a qualidade do trabalho; as parcerias sdo referidas tanto na acio inte-
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grada aos profissionais da prépria instituigio como nas relagdes da
institui¢do com a sociedade. Os entrevistados enfatizaram a impor-
tancia do trabalho em equipe.

O curso de graduagio em Pedagogia —~ formagdo inicial dos
entrevistados — representou uma referéncia importante pela forma-
¢do humana que oferece, bem como o desenvolvimento da capacida-
de de organizar o funcionamento institucional e a promogio de apoio
aos funciondrios no desempenho de suas atribui¢des. Entretanto, a
formacio recebida ndo foi suficiente para que esses profissionais
atuassem no atual contexto; evidenciam a necessidade de estarem se
atualizando diante das exigéncias cada vez maiores nessa drea. De-
nunciam que a formagiio, no curso de Pedagogia, ainda estd mais
voltada para a educagiio escolar; sio indicadas como necessidades na
formacio: maior investimento na drea empresarial e administrativa;
interagfio com o publico adulto como o bom andamento da aprendiza-
gem nas diferentes etapas do desenvolvimento humano da infincia a
3* idade; relagOes interpessoais; legislagdo nilo apenas educacional
como também nas questdes mais relacionadas a politica: metas soci-
ais, econdOmicas, mercado, meio ambiente.

Os profissionais indicam como estratégias de auto-formagao:
leituras, participa¢dio em cursos e semindrios; a oferta de eventos de
formacao para atender a essa demanda ainda estd defasada, ¢ quan-
do existe é muito cara para o tamanho do bolso, ou s6 atende a de-
mandas direcionadas.

Um ponto que chama a ateng@o nas entrevistas € a separagao
entre teoria e pratica, o que se pode verificar em falas como: “O curso
de Pedagogia contribuiu com o embasamento tedrico, mas a profissdo
vocé aprende no cotidiano.” “O tempo de estigio durante a gradua-
¢do é muito curto e ndo permite um aprendizado na realidade pratica”.
Refletindo sobre as falas ouvidas nas entrevistas, a aluna RMP (7° F),
resume o parecer do grupo “sabemos que a realidade da teoria e da
prética sio diferentes, mas a teoria se faz necessaria para entender-
mos a prdtica e buscarmos solu¢des mais adequadas com a reali-
dade”.

Os desafios que os profissionais enfrentam sdo idénticos pata
os pedagogos que atuam em ambiente escolar ou ndo. O que faz a
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diferenca para os profissionais que atuam nas empresas é que para
assegurarem a empregabilidade, devero ter responsabilidade, com-
peténcia, criatividade, atualizagiio e uso de “bom senso” para tomar
decisdes. Transcrevemos alguns pareceres dos alunos os quais mos-
tram a visdo do grupo pesquisado: “O novo contexto, marcado pelo
desenvolvimento de novas tecnologias e mudangas nos perfis profissi-
onais e na qualificagdo dos trabalhadores, requer um profissional fle-
xivel, comunicativo, criativo e inovador, com uma visdo mais ampla”
ETKD (7°F). “Um profissional que saiba interagir, tenha compromis-
so com a profissdo, seja dindmico, saiba trabalhar em grupo e goste
do que faz” NRSR (7° F). “O profissional desta drea deve ser organi-
zado, observador, buscar sempre melhorias, atualizar-se constante-
mente, ser articulador, ético, comprometido com a qualidade, ter de-
senvoltura e uma ampla visdo dos processos da institui¢do” VLML
(7°F). Pode-se inferir que os alunos-pedagogos, chamam a si, como
profissionais, a responsabilidade do todo, permanecendo na relagio
vertical e fragmentada do processo educativo.

Quanto as ac¢des desenvolvidas no espaco escolar, foram cita-
das: atuar no processo pedagdgico; acompanhar e desenvolver projetos;
prestar atendimento a professores, alunos e pais; empenhar-se na
melhoria da aprendizagem; assessorar os professores coletiva e indi-
vidualmente; organizar reunides para solucionar problemas; organizar
cronogramas de agdo.

A contribuigio do curso de Pedagogia para a formagio neces-
sdria ao exercicio da fun¢@o € analisada como: credenciamento legal
necessdrio a profissionalizagdo-essencial para adquirir conhecimento
e compreensio da organizagdo do processo pedagdgico da escola nas
dimensdes politica e técnica; a teoria conta muito para a organizagio
da prdtica, entretanto faltou maior énfase na prdtica: elaborac@o de
projetos, dindmica do conselho de classe como érgéo colegiado capaz
de sintetizar a avaliagdo do processo pedagdgico, estratégias para or-
ganizar e dinamizar reunides pedagdgicas; formagio de postura ética-
profissional.

Os alunos participantes na pesquisa surpreenderam-se com a
realidade evidenciada pelos dados analisados. Da discussdo, foram
coletados alguns depoimentos dos grupos:
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A pedagogia néio é tdo restrita quanto imaginivamos; ela
fundamenta teérica e praticamente, virios campos de
atuaciio, o relacionamento da pedagogia com as outras dre-
as vem mostrar que hi um equivoco por parte da sociedade
quando discrimina esse curso como mero assistencialismo
4 educacdo escolar. Ao contririo, todo o conhecimento que
se consegue absorver durante o curso faz com que o
pedagogo possa se credenciar para atuar em diferentes dre-
as que demandam a formagdo humana.

Da pratica a teoria ou da teoria a pratica pensada?

Zabala (1998, p. 201) sintetiza a dindmica do enfoque avaliativo
com o seguinte esquema que, tdo bem, representa o processo vivido:
Avaliagdo formativa corresponde a integracdo da avaliagio inicial
(diagnéstico) com a avaliag@o reguladora (planejamento, adequagio
do plano) e a avaliagio final (avalia¢do integradora). Essa intcgragio
das ac®es avaliativas vivenciadas em sala de aula, foi revista a luz do
referencial tedrico estudado na disciplina Avaliagdo da Aprendizagem
Escolar. Assim, a metodologia e os procedimentos foram analisados
com base em Abreu e Maseto (1990, p. 91 - 97), que destacam a rela-
¢do entre o processo avaliativo ¢ a aprendizagem; a consonéncia do
processo de avaliagiio com os objetivos propostos para a aprendiza-
gem; a retroalimentaciio que garante a continuidade do processo; o
permanente reiniciar decorrente da prépria complexidade do proces-
s0, 0 que se assemelha ao desfazer/relazer permanentes; a avaliagdo
voltada para o desempenho do aluno que deflagra a adequagio do
plano de trabalho ao vivido, regulando a pertinéncia dos materiais
selecionados e das dindmicas propostas para o estudo; a necessidade
de registro por parte do professor e dos alunos, processo que promo-
ve, naturalmente, maior autonomia em relagiio a prépria aprendiza-
gem, havendo um deslocamento da hétero para a auto-avaliagio.

Quanto as dificuldades enfrentadas pelos docentes, ao repen-
sarem a prdtica avaliativa, destacam-se questdes referentes a:

- Tempo: formas mais abertas de avaliagiio trazem riqueza de
material que demanda andlises diferenciadas;

- Nidmero de alunos: a andlise dos processos individuais de
aprendizagem tornou-se restrita a interpretagdo dos dados da entre-
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vistan® 1 e a elaboragdo da 1° parte da prova. Optou-se por trabalhos
em grupos e em duplas, os quais evidenciaram outra face da vida
académica, ou seja, o hdbito de trabalhar sempre com os mesmos
parceiros.

- Caréncia de metodologias avaliativas jd testadas: Os pro-
cedimentos metodoldgicos e os instrumentos foram sendo construidos
na pratica a partir dos referenciais teéricos estudados e das andlises
realizadas com os colegas do curso de Mestrado e com os docentes
do Campus Universitario de Sao José dos Pinhais.

- Caréncia tedrica dos académico: percebida e diagnosticada
numa agdo conjunta, em decorréncia do compromisso com as tarefas
profissionais e “também” das politicas educacionais ¢m nosso pais.

A pritica vivenciada permitiu aos sujeitos desta a¢do, percebe-
rem a dicotomia, ainda existente entre uma proposta globalizadora e a
fragmentacdo da agio educativa. Uma avaliagdo globalizadora para
Sacristdn (1998), tem a fungdo de formar a consciéncia a respeito dos
conteidos, dos processos e dos resultados educativos, com o objetivo
de valorizd-los, tendo como principio que uma aprendizagem significa-
tiva acontece quando o educando encontra espagos para transitar en-
tre o conceito e a realidade. Na realidade, o desafio de uma avaliacio
globalizadora estd justamente em submeter o discurso tedrico ao crivo
da cotidianeidade, alimentado por uma visdo de mundo que possibilite
uma critica e uma auto-critica. Nesse sentido, a andlise foi “desnu-
dando” as fragilidades e ao mesmo tempo evidenciando o potencial do
grupo, quando a ag¢do se constréi no coletivo.

Diante de um fundamento tedrico que aborda as
multidimensionalidades do sujeito que pensa e que por isso se modifica
cognitivamente, encaramos a avaliacio como um espaco privilegiado
para fazer a articulagdo entre teoria e pratica. Tirar do momento da
avaliagio, o peso do erro e transformé-lo em uma oportunidade de
andlise das proprias estratégias usadas para o aprender € dar ao ava-
liar um tom desafiador e criativo.

Notas

1 A Disciplina “Avaliagio do Processo Ensino e de Aprendizagem” foi ofertada no
Curso do Mestrado em Educagiio PUC/PR, em 2002, sob orientagio da Professora e
Doutora Léa das Gragas C. Anastasiou.
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2 Participaram da pesquisa as professoras: Ermelina G. Bontorin Thomacheski, Ivany
Klaumann e Tania Mara Fantinato.

3 Quadro referéncia para Sintese dos dados das Pesquisa 1 e 2 (anexo n. 1).

4 A sintese das resposta ¢ a complementag@o discutida com o grupo-classe (anexo n. 2).
S A relagiio de temas pesquisados e desenvolvidos na forma pelos alunos da turma do 7°
F (anexo n. 3).

6 Quadro de andlise da pritica vivenciada, tendo como parimetro os pontos indicados
em Abreu e Maseto, 1990 (anexo n. 4).

7 O texto foi publicado na Revista Educa¢io e Movimento, n.° 1, Ed. Champagnat,
junho de 2002.

8§ DEMO, Pedro. Educar pela Pesquisa, Campinas: Editores Associados, 1996.
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Abstract: the present paper was based on an analysis of an evaluating pra-
ctice, a process that was implemented by Ph.D. Léa das Gracas C. Anastasiou,
as part of her Masters Program in Education, in the subject “Learning
Evaluation” at PUC/PR. The challenge of reconsidering the complexity of the
evaluation action, included in the theoretical review, has become a source for
a new practice, creating the necessity of analyzing the globalization of the
pedagogical relationships in a collaborative way. The actions of professors
and student group led to self-commitments, which guided to the target
learning. In the first part of the paper there is a summary based on theoretical
backgrounds researched and discussed in class; also on the professors’
activities, as well as on both professors’ and students’ real lives. It also deals
with the description of the movement, which guided the cooperative action
of the practice, the didactic situation in its make, remake and evaluation itself,
as an attempt to register those who had experienced this. The
multidimensionality of this evaluating process was pointed out, aware that
the results are not definite yet, and also that this movement brings the idea of
an open system, in which each end is a new beginning itself. The greatest
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meaning of the study was to experience the historic view of learning, always
generating new necessities. Therefore, in the second part of the research, an
experience of a continual, cumulative and differentiated evaluation, part of
the subject “Principles and Methods of Educational Supervision” was
reported, involving the group of professors and 158 students of the 7" period
of the Pedagogy Course from PUC/PR, Sio José campus. This experience
was based on elements obtained in studies about Learning Evaluation, during
the Course for Basic Education Teachers, Educational Supervisors, and also
for undergraduate professors, who have been systematized in the Masters
Program in Education from PUC/PR. All the instruments used to systematize
and register the evaluation have been enclosed. '

Key Words: Complexity, process, formative, educative quality,

multidimensionalidade, creator of new chances, conscience, desire.

Anexos

Anexo n° 1
Pesquisan.” 1 e 2: atuagdo do pedagogo em espaco educacional
ndo-escolar ¢ em espago escolar.

Quadro referéncia para sintese da analise das entrevistas realizada pelos
erupos - 7° periodo de pedagogia (noturno), Campus SJ.

Grupo |[Local |Entrevistado/ |Principais agdes [Parcerias | Clientela Postura Contribuigio do|
Formagio desenvolvidas necessdrias | Atendida frente & curso de
Posi¢ao pedagogia para
( pontos-+) |o excreicio da
fungao.
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Anexo n° 2

PONTIFICIA UNIVERSIDADE CATOLICA DO PARANA

CAMPUS SAO JOSE DOS PINHAIS

CURSO DE PEDAGOGIA

DISCIPLINA: PRINCIPIOS E METODOS DE SUPERVI-
SAO

Sintese elaborada pelo docente, a partir das respostas dos alu-
nos do 7° periodo de Pedagogia, com a finalidade de retomar os con-
ceitos bdsicos e ter uma visdo do conhecimento reelaborado pelo gru-
po.

AVALIACAO 1

1) Perfil do Pedagogo:

O pedagogo atua em varias instincias da pratica educativa
direta ou indiretamente ligadas A organizagio e aos processos de trans-
missdo e assimilagdo de saberes e modo de agdo, formagiio humana e
contextualiazacio histérica.

Tem o papel de coordenar a elaboracdo de principios
(diretrizes) juntamente com o corpo administrativo e pedagdgico da
escola que objetivem um trabalho com bases solidas (Projeto Po-
litico Pedagdgico).

E um orientador do trabalho pedagoégico, um profissional
capaz de pensar e agir com inteligéncia, equilibrio, lideranca e autori-
dade o que exige conhecimento técnico (buscando sempre a atua-
lizagdo dos saberes) ¢ relagbes humanas (saber respeitar a indi-
vidualidade de cada educador, pais e alunos, agir com ética).
Como articulador da proposta pedagdgica, deve assegurar o cumpri-
mento do Regimento Escolar e a implementagdo do Projeto Pedagé-
gico.

‘Tem o objetivo de transformar os sonhos em a¢io, por meio de
uma agdo pedagdgica pensada, intencional, organizada coletivamente
o que implica na prdtica do planejamento participativo.

Este processo inclui acdes voltadas: ao curriculo, aos pro-
gramas, ao planejamento do ensino e do setor da supervisdo integra-
dos ao PPP, i avaliagdo, 4 recuperagio, A formacgiio continuada dos
educadores, a0 acompanhamento constante da aprendizagem do alu-
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nos e a tomada de decisdes quanto aos encaminhamentos necessarios
e ao processo de informag¢do a comunidade (pais, escola ¢ agentes
externos) sobre o processo pedagdgico e seus resultados.

As agdes voltadas para a relagdo tedrico-pritica na
implementacdo do projeto pedagégico, implica, sobretudo, a sustenta-
¢do dos atos de ensinar e aprender que incluem a acio reflexiva da
pritica coletiva, assessorando o bom desempenho, refletindo-se entdo
na qualidade do ensino.

O Supervisor tem a especialidade do seu trabalho caracteriza-
do pela coordenagdo; essa pratica tem como pressupostos o conheci-
mento da realidade escolar, do conhecimento que nela se ensina e da
aprendizagem que se promove.

Citagdes de respostas elaboradas pelas alunas:

Ao iniciar seu trabalho numa realidade nova, primeiramente
o pedagogo devera fazer uma sondagem nesta escola na
qual ird atuar, pois terd que atuar em todos os Ambilos para
verificar como anda a agao educativa, para, a partir destes
resultados, poder promover a socializagio, o ensino apren-
dizagem de alunos, uma maior aceitagio do professor/alu-
no/pedagogo.

Deverd ser uma pessoa comprometida com a ac¢iio educativa
desta escola, orientando professores em relacio aos alunos
que apresentam dificuldades na aprendizagem e em outros
casos que poderdo eventualmente aparecer. Participar da
execucdo das agdes pedagdgicas e programas desenvolvi-
dos na comunidade, sendo companheiro, demonstrando
amor no que faz e trazendo diferentes formas de trabalhar,
procurando sempre estar presente em todos momentos que
for solicitado.

Este pedagogo deverd passar idéias novas sendo também
organizado, ético, dindmico, desafiador.

J.N. S.- 7° per. /noite
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2) Planejamento Contextualizado e Interdisciplinar

O planejamento de ensino ndo se limita ao plano, preve as situ-
acdes didaticas. Supervisionar o planejamento € tornar claros os con-
ceitos de educagio e de concepgdo de conhecimento que permeiam o
PPP, bem como os critérios de avaliacdo, garantindo a construgéo
coletiva da pratica pedagdgica que responda aos desafios de realidade
sociocultural.

Afasta-se, assim, o cardter tecnicista do planejamento, com-
preendendo os planos como roteiros de acdo, frutos da reflexdo coletiva,
de modo a organizar o trabalho pedagdgico da escola, dando uma
direciio de sentido.

Para Zabala (2002), Contextualizado refere-se & relevincia
social do conhecimento curricular bem como a forma de mediagio, ao
método de trabalho que torne esse saber significativo para o aluno,
dando sentido a pritica realizada em cada grupo.

Interdisciplinar refere-se a postura que os educadores assu-
mem ao organizar as situacdes pedagdgicas, buscando a interagdo
entre as disciplinas que pode ir desde a simples comunicagdo até a
integracio dos conceitos fundamentais, da teoria do conhecimento ¢
da metodologia de ensino.

AVALIACAO TI

I) Conceitos de Educagio e Pedagogia

Educa¢do numa sociedade democratica ¢ um direito de todos.
A Constituigdo da Republica Federativa do Brasil (1998), artigo 216,
assim expressa: “A educagdo direito de todos e dever do Estado e
familia, serd promovida e incentivada com a colaboragio da socied:
de, visando ao pleno desenvolvimento da pessoa, seu preparo para ¢
exercicio da cidadania e sua qualificagdo para o trabalho”. Por sun
vez a LDB N.° 9394/96, em seu art. 1° define abrangéncia da Educu
¢éo da seguinte forma: * A Educagdo abrange os processos formativon
que se desenvolvem na vida familiar, na convivéncia humana, no (ris
balho, nas institui¢cdes de ensino e pesquisa, nos movimentos sociais é
organizacOes da sociedade civil e nas manifesta¢Ses culturais”.
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Educag¢do é também um dos processos mais significativos dos
processos sociais, acontece em varios dmbitos da sociedade e nio
apenas na escola. Estd presente no cotidiano, nos diferentes espagos
onde se realiza a acdo humana, mistura-se com a vida. Pode ser infor-
mal, ndo-formal e formal (LIBANEO, 1999). A educagdo escolar é
realizada num espago institucional, sistematizado, com objetivos bem
definidos, visando a preservagdo da heranca cultural da humanidade
(conhecimentos universais), os valores de cada cultura, o desenvolvi-
mento de competéncias e habilidades que contribuam para a agdo
cidadd consciente e produtiva: aprender a saber, a fazer, a ser, a con-
viver.

Pedagogia: segundo Libaneo (1998), é “[...] o campo do conhe-
cimento (ciéncia) que se ocupa do estudo sistemdtico da educagio,
isto é, da prdtica educativa que se realiza sociedade como um dos
ingredientes bdsicos da atividade humana”. Ao tratar do processo
educacional (do ensino para a aprendizagem), nio é a Ginica a ocupar-
se deste estudo, estd ligada a outras ciéncias como a Filosofia, Socio-
logia, Psicologia, Antropologia, Neurologia, Biologia, etc, as quais se
ocupam dos problemas educativos além de seus préprios objetos de
investigagao.

Seu significado inicial é “conduzir criangas™; neste sentido, con-
sideramos a pedagogia como a ciéncia que forma profissionais cuja
funcgio é conduzir o trabalho pedagdgico, organizando, coordenando
e articulando o processo pedagdgico no dmbito educacional, fazendo
uma “‘ponte” entre teoria e pratica.

E também o curso superior de graduagio plena que forma os
profissionais de educagio ( pedagogos) para atuar na administragio,
planejamento, inspec¢do, supervisdo, e orientagdo educacional para a
educacdo basica (conferir LDB. 9394/96, art. 64). Nos art. 62 ¢ 63 da
LDB, ¢ a bordada a formacao de docentes para atuar na educacio
bésica. O diferencial exigido em termos de competéncias para a ges-
tao dos processos pedagdgicos, de que trata o art. 64 da L.LDB, tam-
bém poderd ser adquirido em cursos de pds-graduacdo. A formagdo
pedagdgica visa sempre a formagao humana previamente definida em
sua contextualizacao histdrica.
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2) A escolha dos recursos de apoio pelo coletivo, articulada ao
projeto pedagégico curricular.

O supervisor deve orientar e oportunizar momentos nos guais
os professores, de forma coletiva, possam apreciar os materiais, veri-
ficando conteddos, textos, atividades, observando se estio coerentes
com a realidade atual e com a concepcio de educacdo do PPP. As-
sim, a sele¢fo dos recursos e o seu uso na agdo pedagdgica (em sala
de aula), deve ser objeto de constante investigacio (andlise critica)
verificando sua adequacdo como recursos que sdo, sem perder de
vista a relatividade dos meios em funcio dos fins. E imprescindivel
estar atento aos avangos tecnoldgicos ¢ ao potencial educativo que a
tecnologia pode significar nesse processo.

Nesta escolha o supervisor deverd propiciar aos professores
um espaco de leitura, discussio, partilha de idéias, analise critica de
modo a perceber as “intengdes”’; nem sempre o livro “mais estrelado”
¢ o melhor. Os critérios de andlise precisam ser discutidos por todos
os professores, tendo em vista que o programa do PNLD niio & anual
e assim o mesmo livro serd utilizado por diferentes professores quan-
do hd rodizio de fun¢bes de um ano para o outro.

AVALIACAO 111

1) Implicagdo do projeto politico pedagégico para a agio
supervisora.

Sendo o Projeto Politico Pedagdgico: construgdo da identidade
da escola, o Supervisor Educacional ¢ o agente coordenador. (Ver
texto de Eing (2002)7 analisado em sala, competéncia que implica em
tarefas no colegiado, portanto coletivas: pensar-escrever; pensar-apli-
car, pensar-avaliar, pensar/reelaborar).

A acdlo supervisora refere-se tanto ao estar sustentando a fun-
damentacgido tedrica e a relaclo teoria x prdtica, quanto ao estar
engajado no conhecimento da prética, visando a melhoria da aprendi-
zagem, Tamiliarizacfo com a realidade. Constitui-se num processo de
pesquisa da pratica pedagdgica. Sobre este tema ver em Demo (1996)%,
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onde a pesquisa como principio educativo se constitui numa
metodoldgica para uma abordagem educacional inovadora, construti-
va. Agdo essa que se concretiza em medidas como: busca de parceri-
as, organizando semindrios, palestras, encaminhamento para cursos,
eventos, visando sempre o coletivo; assim, quem participa assume o
compromisso de discutir as idéias com o coletivo. Desta forma o cres-
cimento serd do grupo e néio apenas dos profissionais individualmente.

Pesquisa de alternativas para uma educacio de qualidade por
meio do aprimoramento dos processos da escola e da a¢fo educativa
dos sujeitos envolvidos.

Incentivo a elaboragdo de projetos pedagdgicos proprios, varia-
dos e interdisciplinares, orientando os professores na implementagio
dos mesmos e reavaliando coletivamente o PROJETO GLOBAL DA
ESCOLA.

Mobilizagio das agdes, provocando a participagiio. Entretanto,
ndo se coloca de fora como se fosse um ““super educador”.

2) Como estabelecer prioridades para os temas de estudo, como
coordenar esse trabalho, envolvendo a todos.

O estudo constitui a “alma” da reflexfio da/ma/sobre a prética.
A escolha dos temas deve partir do diagndstico das necessidades,
visando a atualiza¢io nas vdrias dreas do conhecimento. A metodologia
doensino com pesquisa constitui-se, em si, numa forma de mobilizagio.
Cabe ao supervisor, como articulador desse processo, o estimulo, a
coordenagdo do trabalho comum, promovendo a participacdo de todos
os sujeitos, dos que limpam o chlo aos que realizam a reflexio tedrica
(FREIRE, 1991). Ao privilegiar a agdo-reflexdo-a¢ao na realizacio
do estudo, a atividade torna-se parte do ato educativo e o professor
passa a percebé-la como inerente ao seu trabalho.

Como coordenar e estabelecer prioridades para os temas? O
Supervisor ¢ apenas o coordenador desse processo, envolvendo a to-
dos os profissionais da escolar. Portanto, ao promover eventos, a pre-
missa bdsica € a participacdo, o envolvimento de todos os profissio-
nais e a pertinéncia dos temas, o que resulta em prazer, realizacdo.
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Anexo n° 3

Temas dos artigos trabalhados pelos alunos do 7° perfodo, como
aprofundamento nos estudos do semestre:

I-A classe especial e a acdo do supervisor.

2-A dificil relacéio entre pais e escola.

3-A interdisciplinaridade.

4-Acdo supervisora: a busca de sua identidade.

5-Aprendizagem significativa — exigéncia da sociedade atual.

6-Avaliacdo: um ato amoroso — plagiando Luckesi.

7-Comportamento, hdbitos, atitudes e valores no contexto es-
colar.

8-Computador na educacdo: oportunidade de mudanga ou de
dissimulacio do processo ensino-aprendizagem.

9-Desempenho do professor = habilidade x motivagao

10-Dificuldades na aprendizagem.

11-Escola x cidadania.

12-Informitica como recurso pedagogico.

13-Inteligéncias maltiplas: um outro olhar para o aluno.

14-O papel do supervisor escolar na busca de umanova escola.

15-0 papel do pedagogo na sociedade do conhecimento.

16-O processo de avaliagio.

17-0 ser humano e o ambiente na interdisciplinaridade.

18-Por que organizar o ensino através de temas transversais.

19-Supervisao educacional: uma pritica com qualidade.

20-Um olhar sobre a evolugiio das tendéncias pedagogicas que
se desenvolveram no Ocidente no Gltimo século.

Anexo n°4 MAZETO/ ABREU

Avaliacdo = atividade pedagdgica mais dificil “espinho atraves-
sado na garganta”.

Objetivos do texto: visdo de conjunto sobre o tema, fornecer
diretrizes para reflexdo da Prdtica Pedagdgica.

Os autores destacam oito pontos que derivam de uma visdo de
conjunto do processo educativo (ensino/aprendizagem/avaliagdo):
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encaminhamento),

para a produgéo|
de trabalhos
cicntificos.

Tépicos Plano de ensino Pesquisa I Pesquisa IT | Elaboragiio deProva
Artigo

1- Relagdo entre o p C pedo de avaliagdo: | Inve 40 das | Investigacdo | Elaboragio Sintese do
avaliativo ¢ a aprendizagem integrante do processo  |atribuigdes do | das atribuigdes | propria. Conhecimento
dados e informagdes que de ensino ¢ de Pedagogo em  |do pedagogo estudado.
permitem ao professor ¢ ao aprendizagem. espago nio em cspago
pluno constatar e decidir sobre escolar. escolar.

s intervengdes necessarias).

2- Processo de avaliagio em Foram propostos muitos |Familiaridade |Pesquisada  |Habilidade de |Habilidade de
consonéncia com os objetivos | objetivos (competéncias,|com os realidade. claboragdo conceituar, organizar,
propostos para a aprendizagem {habilidades, aptiddes)  {procedimentos propria e idéias ¢ explicar.
(clareza do que avaliar, forma, |para o tempo previsto. | de pesquisa manuseio das
técnica/instrumento, registro e ctnografica. normas técnicas

3- Processo continuo: para que 4
aprendizagem se concretize,
prevé diagnéstico
retroalimentago tendo em vista
melhores resultados.

Fio condutor da

disciplina: agdo do

pedagogo como

articulador e

coordenador do processo
dapdgico.

Relagdo tedrico
pratica no
espago
educacional.

Relagio tedrico
pratica no
espago escolar,

Aprofundament
o de temas do
interesse.
Pesquisa como
principio
cducativo.

A integragho entre as

duas partes da

avaliagio,

caracterizando como

individual ¢ coletiva,
-

4- Permite um continuo reiniciay]
do processo de aprendizagem: a
anélise dos dados sobre o
desempenho, realizado em
conjunto professor ¢ aluno,
direciona as etapas seguintes emy
diregdo aos objetivos,

A retomada do Plano de
trabalho, relacionando
cada novo tema ao
objeto de estudo da
disciplina.

Perfil Perfil Dinémica ¢ o

profissional profissional confronto que
dado em dado emjo processo “de

contraponto com| contraponto | claborar”

o desempenho ~ [com o promove.

dos sujeitos. desempenho

dos sujeitos.

A andlisc colctiva da
sintese.

5- Avaliagdo voltada para o
desempenho do aluno: a partir
do desempenho concreto em
cada uma das atividades

Rencgociagio de tarefas
em fungdo da produgio
apresentada e das

dificuldades observadas

Observado pelo
professor, no

relato escrito de
cada grupo ena

Observado no
relato escrito
de cada grupo
ena

Anélise do
artigo e defesa
do tema, nas

mesas

Devolutiva da prova
coirigida ¢
atendimento
individual ¢/ou

colabora com a evolugdo do pelos alunos. cor ¢ grupal para

aluno em diregio a0s objetivos. durante o durante o esclarccimentos de
seminario de semindrio de diwvidas.
apresentagdo. apre 30,

6- Avaliagio da consccugiio
sobre o desempenho do

Permite regular a
pertinéncia dos materiais

Sintese dos
dados ¢ andlisc

Sintese dos
dados ¢ andlisc

Leitura ¢
andlisc dos

[ldentificar os pontos
deficicntes om
relagio aos conletido

situagdes didéaticas.

aluno como seu
trabalho estd
sendo visto ¢ a0
sistema-em
forma de nota,

aluno como scyl
trabalho estd
sendo visto ¢
a0 sistema em
forma de nota,

claborado.

Atribuigiio de valor,
conforme chave de

professor e a adequagiio do de estudo selccionados, €| dos mesmosa | dos mesmos a |artigos,
plano de trabalho, das dindmicas propostas |partir dos partir dos conferindo a proposto na
para o estudo, referenciais referenciais coeréncia em  |disciplina.
tedricos tedricos relagiio aos
previstos na previstos na  |referenciais
disciplina, discipli It |
7- Observagio e registro por Elaboragio ¢ Valoragio ¢ Valoragio ¢ Parccer
parie do professor ¢ do aluno.  |reclaboragio de regisiro para registro para | deserilivo sobre
cronogramas de informar ao informar ao o trabalho corregio,

8- Da hetero para a iniciaglo da
aulo-avaliagio.

Elaboragio colctiva da
ementa e adequagio do
Plano de Trabalho ds
situagdes concretas de
cada grupo-classe,

Andlise
individual, por
cscrito sobre 08
dados
organizados em
forma de quadro.|

Analisc dos
grupos
comparando
com o perfil de
pedagogo ea
deserigiio de
atribuigdes,
construidos na
turma.

Apresentagio
do tema
cstudado ma
Mesas
temdticas.

Depoimentos orais
durante a devolutiva
¢ andlise da sintese
no fechamento da 1*
parcial,
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